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สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ 6 

ข้อบังคับบริษทัเกีÉยวกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสยีงลงคะแนน 

 

1. การเรียกประชุม 

หมวดทีÉ 4 ขอ้ 35 

การประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทใหจ้ดัขึ Êน ณ ทอ้งทีÉอนัเป็นทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวดัใกลเ้คียง หรอื 

ณ ทีÉอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการจะกาํหนด 

หมวดทีÉ 4 ขอ้ 37 

ในการบอกกล่าวเรียกประชมุผูถื้อหุน้นัÊน ใหค้ณะกรรมการจดัทาํหนงัสือนดัประชมุระบุสถานทีÉ วนั เวลา ระเบียบ

วาระการประชุม และเรืÉองทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรืÉองทีÉเสนอ

เพืÉอทราบ เพืÉออนุมตัิ หรือเพืÉอพิจารณา พรอ้มทัÊงความเห็นของคณะกรรมการในเรืÉองดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และ

นายทะเบียนบริษัทมหาชนจาํกัดทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดั

ประชมุในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุมดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกัน 

2. การมอบฉันทะ 

หมวดทีÉ 4 ขอ้ 39 

ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุ้นจะมอบฉันทะใหผู้อื้Éนเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบ

ฉันทะจะตอ้งทาํเป็นหนงัสือลงลายมือชืÉอผูม้อบฉันทะ และทาํตามแบบทีÉนายทะเบียนบริษัทมหาชนจาํกัดกาํหนด โดยให้

มอบแก่ประธานกรรมการ หรือบคุคลซึÉงประธานกรรมการกาํหนดไว ้ณ สถานทีÉประชมุกอ่นผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ และ

อย่างนอ้ยใหมี้รายการดงัต่อไปนี Ê 

ก. จาํนวนหุน้ทีÉผูม้อบฉนัทะนัÊนถืออยู่ 

ข. ชืÉอผูร้บัมอบฉนัทะ 

ค. ครัÊงทีÉของการประชมุทีÉมอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

3. การดาํเนินการประชุม 

หมวดทีÉ 4 ขอ้ 40 

การประชมุผูถ้ือหุน้ใหเ้ป็นไปตามลาํดบัระเบียบวาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุ เวน้แต่ทีÉประชมุจะมีมติให้

เปลีÉยนลาํดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกกว่าสองในสาม (2/3) ของจาํนวนผูถ้ือหุน้ซึÉงมาประชมุ 

เมืÉอทีÉประชุมพิจารณาเรืÉองตามระเบียบวาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุมครบถว้นแลว้ ผูถื้อหุน้ซึÉงมีหุน้นับ

รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึÉงในสาม (1/3) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด อาจขอใหท้ีÉประชมุพจิารณาเรืÉองอืÉนนอกจากทีÉ

กาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุได ้
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ในกรณีทีÉทีÉประชุมพิจารณาเรืÉองตามระเบียบวาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุม หรือเรืÉองทีÉผูถื้อหุ้นเสนอ

เพิÉมเติมไม่เสร็จ และจาํเป็นตอ้งเลืÉอนการพิจารณา ใหท้ีÉประชมุกาํหนดสถานทีÉ วนั และเวลาทีÉจะประชมุครัÊงต่อไป และให้

คณะกรรมการส่งหนงัสือนดัประชมุระบสุถานทีÉ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั

ก่อนการประชุม ทัÊงนี Êให้โฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพไ์ม่นอ้ยกว่าสาม (3) วันก่อนวนัประชุมดว้ย โดย

จะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

4. องคป์ระชุม 

หมวดทีÉ 4 ขอ้ 38 

ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีจาํนวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้ือหุน้ (ถา้มี) เขา้ร่วมประชุมไม่นอ้ยกว่า

ยีÉสิบหา้ (25) คนหรือไม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวนผู้ถือหุน้ทัÊงหมด และตอ้งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึÉงในสาม 

(1/3) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีทีÉปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัÊงใด เมืÉอล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหนึÉง (1) ชัÉวโมง จาํนวนผูถ้ือหุน้ซึÉงมาเขา้

ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามทีÉกาํหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้นัÊนไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ การ

ประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัÊนมิใช่เป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชมุใหม่ และใหส้่ง

หนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ในการประชุมครัÊงหลังนีÊไม่จาํเป็นตอ้งครบองค์

ประชมุ 

5. การลงคะแนนเสียง 

หมวด 4 ขอ้ 42 

ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถ้ือหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหนึÉงเสียงต่อหนึÉงหุน้ 

ในกรณีทีÉผูถื้อหุน้มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรืÉองใด ผูถ้ือหุน้จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรืÉองนัÊน นอกจาก

การออกเสียงลงคะแนนเลือกตัÊงกรรมการ 

หมวด 4 ขอ้ 43 

การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมตัิกิจการใด ๆ ในทีÉประชุมผูถ้ือหุน้จะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบดว้ยคะแนน

เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เวน้แต่จะกาํหนดไวเ้ป็นอย่างอืÉนในขอ้บงัคับนี Ê หรือ

กรณีอืÉนตามทีÉกฎหมายจะกาํหนดไว ้หรือในกรณีดงัต่อไปนี Êจะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในสีÉ (3/4) ของจาํนวน

เสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ก. การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัÊงหมดหรอืบางส่วนทีÉสาํคญัใหแ้ก่บุคคลอืÉน 

ข. การซื ÊอหรือรบัโอนกิจการของบรษิัทมหาชนอืÉนหรอืบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 
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ค. การทาํ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกีÉยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททัÊงหมดหรือบางส่วนทีÉสําคัญ การ

มอบหมายใหบุ้คคลอืÉนเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอืÉนโดยมีวตัถุประสงคจ์ะ

แบ่งกาํไรขาดทนุกนั 

ง. การแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บังคบัของบรษิัท 

จ. การเพิÉมทนุ และการลดทุน 

ฉ. การออกหุน้กู ้

ช. การควบบรษิัท หรอืการเลิกบรษิัท 

6. การแต่งตัÊงกรรมการ 

หมวด 3 ขอ้ 17 

ใหท้ีÉประชมุผูถ้ือหุน้เลือกตัÊงกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี Ê 

1) ผูถ้ือหุน้คนหนึÉงมีคะแนนเสียงเท่าจาํนวนหุน้ทีÉตนถือ 

2) ในการเลือกตัÊงกรรมการ อาจใชว้ิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคลคราวละคน หรือ

คราวละหลายคนรวมกันเป็นคณะ ตามแต่ทีÉประชุมผูถ้ือหุน้จะเห็นสมควร แต่ในการลงมติแต่ละครัÊงผู้

ถือหุน้ตอ้งออกเสียงดว้ยคะแนนทีÉมตีาม (1) ทัÊงหมดจะแบ่งคะแนนเสียงแก่คนใดมากนอ้ยเพยีงใดไม่ได ้ 

3) การออกเสียงลงคะแนนเลือกตัÊงกรรมการใหใ้ชเ้สียงขา้งมาก หากมีคะแนนเสียงเท่ากัน ใหป้ระธานทีÉ

ประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชี Êขาด 

  


