
  
 

หลักเกณฑŤการใหšสิทธิผูšถือหุšนเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเปŨนวาระการประชุมหรือเสนอบุคคลเพื่อเขšารับการพจิารณาเลือกต้ัง

เปŨนกรรมการในการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 

 

วัตถุประสงคŤ 

เพ่ือเปŨนการสŠงเสริมการกำกับดูแลกิจการที่ดีและการปฏิบัติตŠอผูšถือหุšนทุกรายอยŠางเปŨนธรรมและเทŠาเทียมกัน บริษัท ไอที ซิตี้ 

จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จึงเปŗดโอกาสใหšผูšถือหุšนสามารถเสนอระเบียบวาระการประชุม และรายชื่อบุคคลเพ่ือเขšารับการ

พิจารณาเลือกตั้งเปŨนกรรมการลŠวงหนšา สำหรับการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 โดยไดšกำหนดหลักเกณฑŤดังตŠอไปนี ้

คุณสมบัติของผูšถือหุšน 

ผูšถือหุšนที่จะมีสิทธิในการเสนอเรื่องเพื่อบรรจุในวาระการประชุมสามัญผูšถือหุšน หรือเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขšารับการพิจารณา

เลือกตั้งเปŨนกรรมการบริษัท ตšองมีสัดสŠวนการถือหุšนข้ันต่ำไมŠนšอยกวŠารšอยละ 0.1 ของหุšนที่จำหนŠายไดšแลšวท้ังหมด โดยอาจ

เปŨนผูšถือหุšนรายเดียวหรือหลายรายรวมกันก็ไดš และเปŨนการถือหุšนอยŠางตŠอเนื่องนับจากวันที่ถือหุšนจนถึงวันที่เสนอเรื่องเพ่ือ

บรรจุในวาระการประชุมเปŨนเวลาไมŠนšอยกวŠา 12 เดือน 

การเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเปŨนวาระการประชุมหรือเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเปŨนกรรมการ 

1. ผูšถือหุšนที่มีคุณสมบัติครบถšวน สามารถเสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาบรรจุเปŨนวาระการประชุม โดยกรอก “แบบเสนอ

ระเบียบวาระการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569” (แบบ ก.) หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขšารับการพิจารณา

เลือกตั้งเปŨนกรรมการบริษัท โดยกรอก “แบบเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเปŨนกรรมการบริษัท” (แบบ ข.) พรšอมแนบเอกสาร

หลักฐานการถือหุšน ไดšแกŠ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพยŤหรือหลักฐานอื่นจากบริษัทศูนยŤรับฝากหลักทรัพยŤ 

(ประเทศไทย) จำกัด หรือตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทย สŠงถึงบริษัทฯ ภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ทั้งน้ี ผูšถือ

หุšนสามารถเสนอ วาระการประชุมหรือเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขšารับการพิจารณาเลือกตั้งเปŨนกรรมการ อยŠางไมŠเปŨน

ทางการที่อีเมลŤเลขานุการบริษัท companysec@itcity.co.th หรือผŠาน Website ของบริษัทฯ www.itcity.co.th 

ภายใตšหมวดนักลงทุนสัมพันธŤ ไดšตั้งแตŠวันที่ 1 ธันวาคม 2568 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568 กŠอนสŠงตšนฉบับ แบบ ก. 

หรือ แบบ ข. ตามที่อยูŠดังนี ้
 

 

เลขานุการบริษัท 

บริษัท ไอที ซิต้ี จำกัด (มหาชน) 

ตูš ปณ. 62 ปณฝ. ประตูน้ำ กรุงเทพฯ 10409 

โทรศัพทŤ 0-2656-5030 – 39 ตŠอ 1318, 1427 

 
 

กรณีผูšถือหุšนหลายรายรวมกันเสนอวาระหรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขšารับการพิจารณาเลือกตั้งเปŨนกรรมการบริษัท  

ผูšถือหุšนทุกรายตšองกรอกรายละเอียดใน แบบ ก. หรือ แบบ ข. พรšอมลงช่ือไวšเปŨนหลักฐาน แลšวรวบรวมสŠงเปŨนชุด

เดียวกัน 
 

2. กรณีผูšถือหุšนรายเดียวหรือหลายรายเสนอระเบียบวาระการประชุมมากกวŠา 1 ระเบียบวาระ ผูšถือหุšนตšองกรอก 

“แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569” 1 แบบ ตŠอ 1 วาระ หรือเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขšา

รับการพิจารณาเลือกตั้งเปŨนกรรมการบริษัท โดยกรอก “แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเปŨนกรรมการบริษัท” 1 แบบ ตŠอ 1 

รายชื่อ พรšอมลงช่ือไวšเปŨน หลักฐานใหšครบถšวน 
 



  
 

คุณสมบัติของกรรมการบริษทั 

1. มีคุณสมบัติครบถšวนและไมŠมีลักษณะตšองหšามตามกฎหมายวŠาดšวยบริษัทมหาชนจำกัด กฎหมายหลักทรัพยŤและ

ตลาดหลักทรัพยŤ และกฎหมายอื่นที่เก่ียวขšองกับการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท 

2. มีความรูš ความสามารถ ความหลากหลายของทักษะและประสบการณŤในการทำงาน ที่เปŨนประโยชนŤตŠอธุรกิจของ

บริษัทฯ 

3. มีความทุŠมเทและสามารถอุทิศเวลาอยŠางเต็มท่ีในการปฏิบัติหนšาที่ตามความรับผิดชอบ 

 

บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิที่จะไมŠบรรจุเรื่องดังตŠอไปนี้เปŨนวาระการประชุม 

1. เรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ขšอบังคับ กฎและระเบียบตŠาง ๆ ของหนŠวยงานราชการ หรอืหนŠวยงานที่กำกับดูแล

บริษัทฯ หรือไมŠเปŨนไปตามวัตถุประสงคŤ ขšอบังคับ มติที่ประชุมผูšถือหุšน การกำกับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ 

2. เรื่องที่เปŨนไปเพ่ือผลประโยชนŤของบุคคลหรือกลุŠมบุคคลใดโดยเฉพาะ  

3. เรื่องที่เปŨนอำนาจการบริหารจัดการของบริษัทฯ เวšนแตŠเปŨนกรณีท่ีกŠอใหšเกิดความเสียหายอยŠางมีนัยสำคัญตŠอผูšถือ

หุšนโดยรวม  

4. เรื่องที่บริษัทฯ ไดšดำเนินการแลšว  

5. เรื่องที่อยูŠนอกเหนืออำนาจที่บริษัทฯ จะดำเนินการไดš  

6. เรื่องที่ผูšถือหุšนเคยเสนอตŠอที่ประชุมผูšถือหุšนเพ่ือพิจารณาในรอบ 12 เดือนที่ผŠานมา และไดšรับมติสนับสนุนดšวยเสียง

ที่นšอยกวŠารšอยละ 10 ของจำนวนหุšนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด โดยที่ขšอเท็จจริงในเรื่องน้ันยังไมŠไดšเปลี่ยนแปลงอยŠาง

มีนัยสำคัญ  

7. เรื่องที่ผูšถือหุšนใหšขšอมูลไมŠครบถšวน หรือไมŠถูกตšอง  

8. เรื่องท่ีเสนอโดยผูšถือหุšนท่ีมีคุณสมบัติไมŠครบถšวน ใหšขšอมูลหรือเอกสารหลักฐานไมŠครบถšวน หรือเสนอมาไมŠทัน

ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

 

ขั้นตอนในการพิจารณา 

1. เลขานุการบริษัทเปŨนผูšกลั่นกรองในเรื่องที่ผูšถือหุšนเสนอ โดยพิจารณาจากหลักเกณฑŤและตามขšอกฎหมายของ

ทางการที่เกี่ยวขšอง กŠอนนำเสนอตŠอคณะกรรมการบริษัท  
 

2. เรื่องที่ผŠานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท จะบรรจุเปŨนวาระการประชุมในหนังสือเชิญประชุมสามัญผูšถือ

หุšน กรณีไมŠผŠานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท บริษัทฯ จะแจšงใหšผูšถือหุšนทราบพรšอมช้ีแจงเหตุผลผŠาน 

Website ของบริษัทฯ พรšอมทั้งแจšงการเปŗดเผยขšอมูลดังกลŠาวผŠานชŠองทางตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทย 

 

 

เลขานุการบริษัท 

โทรศัพทŤ 0-2656-5030 – 39 ตŠอ 1318, 1427 

  



  
 

(แบบ ก.) 

แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 

บริษัท ไอที ซิต้ี จำกัด (มหาชน) 

 

สŠวนท่ี 1  รายละเอียดผูšถือหุšน 

ช่ือ (นาย/นาง/นางสาว)...........................................................................นามสกุล.................................................................. 

ที่อยูŠ............................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

หมายเลขโทรศัพทŤที่บšาน/ที่ทำงาน..........................................................หมายเลขโทรศัพทŤมือถือ............................................... 

อีเมลŤ.........................................................................................................จำนวนหุšนที่ถือ.......................................................หุšน 

ระยะเวลาที่ถือหุšน.....................................................................................เดือน 

 

สŠวนท่ี 2  ระเบียบวาระการประชุมที่เสนอ 

กรุณาระบุระเบียบวาระการประชุม เหตุผลสนับสนุน และวัตถุประสงคŤของระเบียบวาระการประชุมที่เสนอ (เพ่ือขออนุมัติ

หรือเพ่ือพิจารณาหรือเพื่อแจšงใหšทราบ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทั้งนี้ ขšาพเจšาขอรับรองวŠาขšอความในแบบฟอรŤม หลักฐานการถือครองหุšน และเอกสารประกอบเพิ่มเติมถูกตšองทุกประการ 

และเพื่อเปŨนหลักฐาน ขšาพเจšาจึงไดšลงลายมือช่ือกำกับไวš ดังนี ้

 

 

ลงช่ือ .............................................................. ผูšถือหุšน 

 
 

(............................................................)  

 วันท่ี..........เดือน......................พ.ศ................  

 

  



  
 

(แบบ ข.) 

แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขšารับการพิจารณาเลือกต้ังเปŨนกรรมการบริษัท 

บริษัท ไอที ซิต้ี จำกัด (มหาชน) 
 

สŠวนท่ี 1  รายละเอียดผูšถือหุšน 

ช่ือ (นาย/นาง/นางสาว)...........................................................................นามสกุล.................................................................. 

ที่อยูŠ............................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

หมายเลขโทรศัพทŤที่บšาน/ที่ทำงาน..........................................................หมายเลขโทรศัพทŤมือถือ............................................... 

อีเมลŤ.........................................................................................................จำนวนหุšนที่ถือ.......................................................หุšน 

ระยะเวลาที่ถือหุšน.....................................................................................เดือน 
 

สŠวนท่ี 2  ขšอมูลประกอบการพจิารณา 

กรุณาระบุเหตุผลสนับสนนุ และขšอมูลประกอบ ในการนำเสนอบุคคลเพ่ือเขšารับการพิจารณาเลือกตั้งเปŨนกรรมการบริษัท 

 

 

 

 

(1) ขšาพเจšามีความประสงคŤขอเสนอช่ือ (นาย/นาง/นางสาว)..............................................................................อายุ.............ปŘ 

เขšารับการพิจารณาเลือกตั้งเปŨนกรรมการบริษัท โดยบุคคลดังกลŠาวมีคุณสมบัติครบถšวนตามหลักเกณฑŤเรื่องคุณสมบัติ

ของกรรมการบริษัท และมีหลักฐานการใหšความยินยอมของบุคคลที่ไดšรับการเสนอชื่อ และลงนามรับรองเอกสาร

ประกอบการพิจารณาดšานคุณสมบัติ ไดšแกŠ ประวัติสŠวนตัว ประวัติการทำงาน และเอกสารประกอบเพิ่มเติมที่ยื่นมา

พรšอมนี้ วŠาถูกตšองและเปŨนความจริงทุกประการ 

(2) ขšาพเจšา (นาย/นาง/นางสาว).......................................................................ขอรับรองวŠา ขšอมูลขšางตšนรวมทั้งหลักฐานการ

ถือหุšน และเอกสารประกอบเพิ่มเติมที่ย่ืนมาพรšอมนี้ ถูกตšอง ครบถšวน และเปŨนความจริงทุกประการ 
 

ลงช่ือ .............................................................. ผูšถือหุšน 

 
 

(............................................................)  

 วันท่ี..........เดือน......................พ.ศ................  

 

(3) ขšาพเจšา (นาย/นาง/นางสาว).......................................................................บุคคลที่ไดšรับการเสนอช่ือเขšารับการพิจารณา

เลือกตั้งเปŨนกรรมการบริษัท ตามขšอ (1) ยินยอมและขอรับรองวŠารายละเอียดที่เปŗดเผยและเอกสารที่ยื่นมาพรšอมนี้ 

ถูกตšอง ครบถšวน และเปŨนความจริงทุกประการ 

 

ลงช่ือ .............................................................. ผูšไดšรับการเสนอชื่อ 

 
 

(............................................................)  

 วันท่ี..........เดือน......................พ.ศ................  

 



  
 

หมายเหตุ 

1. ผูšถือหุšนตšองแนบหลักฐานการถือหุšน ไดšแกŠ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพยŤ หรือหลักฐานอ่ืนจากตลาด

หลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทย และในกรณีผูšถือหุšนเปŨนนิติบุคคลจะตšองแนบสำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และสำเนา

บัตรประจำตัวประชาชน หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเปŨนชาวตŠางชาติ) ของกรรมการผูšมีอำนาจลงนามท่ีไดšลงนามใน 

แบบ ก. หรือ แบบ ข. พรšอมทั้งรับรองสำเนาถูกตšอง 

2. กรณีผูšถือหุšนหลายรายรวมกันเสนอวาระหรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขšารับการพิจารณาเลือกตั้งเปŨนกรรมการบริษัท  

ผูšถือหุšนทุกรายตšองกรอกรายละเอียดใน แบบ ก. หรือ แบบ ข. พรšอมลงช่ือไวšเปŨนหลักฐาน แลšวรวบรวมสŠงเปŨนชุด

เดียวกันตามหลักเกณฑŤ 

3. กรณีผูšถือหุšนมีการแกšไขคำนำหนšาช่ือ ชื่อสกุล จะตšองแนบสำเนาหลักฐานการเปลี่ยนแปลงดังกลŠาว พรšอมทั้งรับรอง

สำเนาถูกตšอง 

4. บริษัทฯ จะตัดสิทธิผูšถือหุšนที่ใหšขšอมูลไมŠครบถšวน ไมŠถูกตšอง ไมŠสามารถติดตŠอไดš หรือมีคุณสมบัติไมŠครบถšวน 

5. ผูš ถื อหุš น ส าม ารถสŠ งขš อ มู ล แ บ บ  ก . ห รื อ  แ บ บ  ข . (ไมŠ เปŨ น ท างก าร ) ท า ง อี เม ลŤ เล ข านุ ก ารบ ริษั ท

companysec@itcity.co.th หรือผŠาน website ของบริษัทฯ www.itcity.co.th ภายใตšหมวดนักลงทุนสัมพันธŤ 

กŠอนสŠงตšนฉบับ แบบ ก. หรือ แบบ ข. ถึงบริษัทฯ ภายในวันที่  31 ธันวาคม 2568 (ที่อยูŠบริษัทฯ ตามหลักเกณฑŤ) 


