
o ผู้ยื่นค ำขอเป็นเจ้ำของข้อมลูส่วนบคุค o ผู้ยื่นค ำขอเป็นตวัแทนของเจ้ำของข้อมลูส่วนบคุคล

o บดิำ o มำรดำ o อื่นๆ

ผู้ยื่นค ำขอได้แนบเอกสำรประกอบกำรยื่นค ำขอใช้สทิธถิอนควำมยินยอม ดงัน้ี

o ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน (กรณสีญัชำตไิทย) พร้อมรับรองส ำเนำถูกต้อง

o ส ำเนำหนังสอืเดนิทำง (กรณชีำวต่ำงชำติ) พร้อมรับรองส ำเนำถูกต้อง

o อื่นๆ (ถ้ำม)ี

o สทิธใินกำรเข้ำถึงข้อมลูส่วนบคุคล o สทิธใินกำรระงับกำรใช้ข้อมลูส่วนบคุคล

o สทิธใินกำรขอแก้ไขข้อมลูส่วนบคุคลให้ถูกต้อง o สทิธใินกำรคดัค้ำนกำรประมวลผล

o สทิธใินกำรขอลบข้อมลูส่วนบคุคล o สทิธใินกำรโอนย้ำยข้อมลูส่วนบคุคล

ช่ือ-สกลุ:

ที่อยู่:

เบอรติ์ดต่อ: อีเมล:

แบบค ำขอใชสิ้ทธิของเจำ้ของขอ้มูล

(Data Subject Action Request Form)

บริษทั ไอที ซิต้ี จ ำกดั (มหำชน)

ส่วนที่ 1 : ท่ำนเป็นเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลหรือไม่

(กรุณาแนบส าเนาหนงัสือมอบอ านาจพรอ้มลงลายมือชือ่เจา้ของขอ้มูล

ส่วนบุคล หรือแนบหลกัฐานประกอบ)

1.1 ขอ้มูลของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล

FM-DPO-03

Rev.00 (01/06/2565)

โปรดกรอกรำยละเอียดในค ำขอนี้ ใหค้รบถว้น และยื่นค ำขอนี้ ดว้ยตนเองที่

ส ำนักงำนใหญ่ บริษัท ไอท ีซิตี้  จ ำกดั (มหำชน) หรือ อเีมล dpo@itcity.co.th

วันที่ยื่นค ำขอ

ช่ือ-สกลุ:

1.2 ขอ้มูลผูก้ระท ำกำรแทนเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล (กรณเีจ้ำของข้อมลูส่วนบคุคลเป็นผู้ เยำว์)

เลขที่ค ำขอ

*กรณีกระท าการแทนเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ใหแ้นบเอกสารของเจา้ของขอ้มูลพรอ้มลงลายมือชือ่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล

**บริษทัใชข้อ้มูลส่วนบุคคล ไดแ้ก่ ชือ่-นามสกุล ทีอ่ยู่ และรูปภาพทีอ่ยู่บนบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง ในการยืนยนัตวัตนเท่านัน้

ส่วนที่ 2 : ประเภทสิทธิที่ตอ้งกำรใช ้(การใชสิ้ทธิขอถอนความยินยอม โปรดใช ้"แบบค าขอถอนความยินยอม")

ที่อยู่:

เบอรติ์ดต่อ: อีเมล:

กรุณำระบุควำมสมัพนัธก์บัผูเ้ยำว์
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กรณุำระบขุ้อมลูส่วนบคุคลที่ทำ่นต้องกำรด ำเนินกำรตำมประเภทสทิธทิี่ต้องกำรใช้

แหล่งที่พบ (ถ้ำม)ี

เหตผุลประกอบค ำขอ (โปรดระบเุหตผุลหรือควำมจ ำเป็นในกำรใช้สทิธขิองเจ้ำของข้อมลูโดยสงัเขป)

หมำยเหตุ

4. บริษัทฯ อำจใช้สทิธปิฏเิสธกำรด ำเนินกำรตำมค ำขอของเจ้ำของข้อมลูตำมที่กฎหมำยที่เกี่ยวข้องก ำหนด

กำรรบัทรำบและยินยอม

( )

ทำ่นได้อ่ำนและเข้ำใจเน้ือหำของค ำขอฉบบัน้ีอย่ำงละเอยีดแล้ว และยืนยันว่ำข้อมลูต่ำงๆ ที่ได้แจ้งให้แก่บริษัทฯ ทรำบน้ันเป็น

ควำมจริงและถูกต้อง ในกำรน้ี ทำ่นจึงได้ลงนำมไว้ เพ่ือเป็นหลักฐำน

ลงช่ือ

วันที่

ผู้ยื่นค ำขอ

3. บริษัทฯ อำจปฏเิสธกำรใช้สทิธขิองเจ้ำของข้อมลูในกรณทีี่ผู้ยื่นค ำขอไม่สำมำรถแสดงให้เหน็อย่ำงชัดเจนได้ว่ำผู้ยื่นค ำขอเป็น

เจ้ำของข้อมลูและมสีทิธใินกำรยื่นค ำขอดงักล่ำว หรือเอกสำรประกอบกำรยื่นค ำขอน้ันไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้อง

ส่วนที่ 3 : ขอ้มูลส่วนบุคคลที่ตอ้งด ำเนนิกำร

1. กำรใช้สทิธติำมที่ระบไุว้ในค ำขอน้ี อำจส่งผลกระทบต่อกำรใช้บริกำร กำรได้รับข้อมลูข่ำวสำร หรือ กำรด ำเนินกำรอื่นใดระหว่ำง

เจ้ำของข้อมลูกบับริษัทฯ

2. บริษัทฯ จะเกบ็รักษำ ใช้ และเปิดเผยข้อมลูส่วนบคุคลของเจ้ำของข้อมลูที่ได้ให้ไว้ในค ำขอหรือใช้ประกอบค ำขอน้ี เพ่ือกำร

ด ำเนินกำรตำมค ำขอใช้สทิธขิองเจ้ำของข้อมลู และเกบ็ไว้เป็นหลักฐำน
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