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วนัที่ 11 มีนาคม 2569 

เร่ือง   ขอเชิญประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 

เรียน  ทŠานผูšถือหุšน บริษัท ไอที ซิต้ี จำกัด (มหาชน) 

ส่ิงท่ีสŠงมาดšวย 1. แบบฟอรŤมหนังสือเชิญประชุมแบบมรีหัสคิวอารŤ (QR Code) 

2.  แบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report) ซึ ่งประกอบดšวยผลการ

ดำเนินงานของบริษัทในรอบปŘ 2568 รายงานประจำปŘของคณะกรรมการ สำเนางบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 

ธันวาคม 2568 และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับรอบปŘบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ในรูปแบบรหัส

คิวอารŤ (QR Code) 

3. ขšอมูลของผูšท่ีไดšรับการเสนอช่ือเปŨนกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ และนยิามกรรมการอิสระ 

4. ขšอมูลของผูšสอบบัญชีประจำปŘ 2569 

5. เอกสารและหลักฐานแสดงความเปŨนผูšถือหุšน หรือผูšแทนของผูšถือหุšนที่ผู šเขšารŠวมประชุมตšองแสดงกŠอนเขšารŠวม

ประชุม และขั้นตอนการเขšารŠวมประชุม 

6. ขšอบังคับของบริษัทในสŠวนท่ีเกี่ยวกับการประชุมผูšถือหุšน 

7. หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 

8. รายละเอยีดของกรรมการอสิระท่ีบริษัทเสนอใหšเปŨนผูšรบัมอบฉนัทะ 

9. แบบขอรับแบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในแบบรูปเลŠม 

10. คำแนะนำการใชšรหัสคิวอารŤ (QR Code) สำหรับดาวนŤโหลดแบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 

2568 (แบบ 56-1 One Report) และเอกสารประกอบการประชุม 

11. แผนที่สถานที่ประชมุสามัญผูšถอืหุšนประจำปŘ 2569 

12. ประกาศความเปŨนสŠวนตัว (Privacy Notice) ตามพระราชบัญญัติคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคล พ.ศ. 2562 

ดšวยคณะกรรมการบริษัท ไอที ซิตี้ จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) จะจัดใหšมีการประชุมสามัญผูšถือหุ šนประจำปŘ 2569 ในวันพุธ ที่  

8 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. ณ หšองเอสิก ชั้น 31 อาคารเอ็ม เอส สยามทาวเวอรŤ เลขที่ 1023 ถนนพระราม 3 แขวงชŠองนนทรี เขตยาน

นาวา กรงุเทพมหานคร เพื่อพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุม ดงัตŠอไปนี ้

วาระที่ 1 พิจารณารับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปŘ 2568 

ขšอเทจ็จริงและเหตุผล:   สรุปผลการดำเนินงานของบริษัท ในรอบปŘบัญชีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ท่ีผŠานมา เปŨนดังนี ้
 

สินทรัพยŤหมุนเวียน            2,310 

สินทรัพยŤรวม            3,925 

หนี้สินหมุนเวียน            2,294 

หนี้สินรวม                  2,623 

สŠวนของผูšถือหุšน            1,302 

รายไดšรวม            9,855 

กำไรสทุธิ 172 

(หนŠวย: ลšานบาท)  
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บริษัทไดšสรุปผลการดำเนนิงานของบริษัทในรอบปŘ 2568 ดังปรากฏในแบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 2568 

(แบบ 56-1 One Report) ซึ่งไดšจัดสŠงใหšผูšถือหุšนในรูปแบบรหัสคิวอารŤ (QR Code) (ส่ิงที่สŠงมาดšวยลำดับที่ 2) โดยรายละเอียด

การใชšรหัสคิวอารŤ (QR Code) สำหรับดาวนŤโหลดแบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One 

Report) ปรากฏตามส่ิงที่สŠงมาดšวยลำดับที่ 10 

ทั้งนี้ ผู šถือหุšนที่มีความประสงคŤจะขอรับรายงานประจำปŘในแบบรูปเลŠม สามารถกรอกแบบขอรับแบบแสดงรายการขšอมูล

ประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในแบบรูปเลŠม และสŠงมาที่เลขานุการบริษัท (รายละเอียดตามส่ิงท่ี

สŠงมาดšวยลำดับที่ 9) ซึ่งบริษัทจะดำเนินการจัดสŠงเอกสารใหšทŠานตŠอไป 

ความเห็นของคณะกรรมการ:   เห็นควรเสนอใหšที่ประชุมผูšถือหุšนรับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทประจำปŘ 2568 โดยมี

รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งท่ีสŠงมาดšวยลำดับที่ 2 

การลงมติ:   เน่ืองจากเปŨนวาระรายงานเพ่ือทราบ จึงไมŠตšองมีการลงมติ 

วาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท สำหรับรอบปŘ

บัญชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งผŠานการตรวจสอบโดยผูšสอบบัญชีรับอนุญาตแลšว 

ขšอเท็จจริงและเหตุผล:   คณะกรรมการบริษัทไดšจัดใหšมีการทำงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 และงบกำไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จ สำหรับรอบปŘบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งผูšสอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัทสำนักงาน อีวาย 

จำกัด ไดšตรวจสอบแลšว และไดšรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และไดšรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแลšววŠา

ถูกตšอง ครบถšวนเปŨนไปตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป เพื่อนำเสนอใหšที่ประชุมผูšถือหุšนพิจารณาอนุมัติในการประชุมสามัญ

ประจำปŘ ตามที่มาตรา 112 แหŠงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (และที่มีการแกšไขเพ่ิมเตมิ) กำหนด (ส่ิงที่สŠงมา

ดšวยลำดับที่ 2) รวมทั้งมีการเปŗดเผยขšอมูลอยŠางเพียงพอตามท่ีปรากฏอยูŠในแบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 

2568 (แบบ 56-1 One Report) ของบริษัท ซึ่งไดšจัดสŠงใหšผูšถือหุšนพรšอมกับหนังสือเชิญประชุม (ตามส่ิงที่สŠงมาดšวยลำดับที่ 2) 

ความเห็นของคณะกรรมการ:   เห็นควรเสนอใหšที่ประชุมผูšถือหุšนพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2568 และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท สำหรับรอบปŘบัญชีส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ปรากฏตามสิ่งที่สŠงมาดšวย

ลำดับท่ี 2 ซึ่งไดšผŠานการตรวจสอบและรับรองจากผูšสอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท และไดšรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบ และอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัทแลšว 

การลงมติ:   มติในวาระนี้จะตšองไดšรับการอนุมัติดšวยคะแนนเสียงขšางมากของผูšถือหุšนซึ ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติการจŠายเงินปŦนผลสำหรับผลการดำเนินงานประจำปŘ 2568 และรับทราบการจŠายเงินปŦนผลระหวŠางกาล 

และการงดจัดสรรกำไรเปŨนทุนสำรองตามกฎหมาย 

ขšอเท็จจริงและเหตุผล:   เนื่องจากในปŘ 2568 บริษัทมีกำไรสะสมเพียงพอที่จะจŠายเงินปŦนผลไดš ซึ่งคณะกรรมการบริษัทไดš

พิจารณาแลšวเห็นวŠาบริษัทสมควรจŠายเงินปŦนผลจากผลการดำเนินงานของบริษัทสำหรับรอบปŘบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

2568 ใหšแกŠผูšถือหุšน ในอัตราหุšนละ 0.29 บาท รวมเปŨนเงินท้ังสิ้น 106,255,669.11 บาท ซ่ึงเปŨนอัตรารšอยละ 69.76 ของกำไร

สุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการหลังจากหักภาษีเงินไดšนิติบุคคล ทั้งนี้ เนื่องจากคณะกรรมการบริษัทไดšมีมติอนุมัติใหšจŠายเงิน

ปŦนผลระหวŠางกาลในอัตราหุšนละ 0.08 บาท รวมเปŨนเงินทั้งสิ้น 29,311,908.72 บาท และจŠายไปเมื่อวันที่ 9 กันยายน 2568  

ดังนั้น เงินปŦนผลที่บริษัทจะจŠายเพิ่มเติมคือหุšนละ 0.21 บาท รวมเปŨนเงินทั้งสิ้น 76,943,760.39 บาท โดยการจŠายเงินปŦนผล

ดังกลŠาวเปŨนไปตามนโยบายการจŠายเงินปŦนผลของบริษัท ท่ีระบุวŠา บริษัทจะจŠายเงินปŦนผลไมŠนšอยกวŠารšอยละ 50 ของกำไรสุทธิ

ภายหลังจากหักภาษีและทุนสำรองตามกฎหมายแลšว 

ทั้งนี้ บริษัทจะจŠายเงินปŦนผลสำหรับรอบปŘบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ใหšแกŠผูšถือหุšนของบริษัทซึ่งมีรายชื่อปรากฏใน

บัญชีรายชื่อ ณ วันกำหนดรายชื่อผูšถือหุšนที่มีสิทธิรับเงินปŦนผล (Record Date) ในวันท่ี 20 เมษายน 2569 และกำหนดจŠายเงิน

ปŦนผลใหšแกŠผูšถือหุšนในวันที่ 5 พฤษภาคม 2569 
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อนึ่ง การเปรียบเทียบอัตราการจŠายเงินปŦนผลของบริษัทสำหรับรอบปŘบัญชีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 เปรียบเทียบกับรอบปŘ

บัญชส้ิีนสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 มีดังน้ี 

รายละเอียดการจŠายเงินปŦนผล 
รอบปŘบัญชีสิ้นสุดวันท่ี  

31 ธันวาคม 2567 

รอบปŘบัญชีสิ้นสุดวันที่  

31 ธันวาคม 2568 

(ปŘท่ีเสนอ) 

1. กำไร (ขาดทุน) สุทธิ (บาท)1 148,532,117          152,313,410 

2. จำนวนหุšน (หุšน) 366,398,859          366,398,859 

3. เงินปŦนผลจŠายอัตราตŠอหุšน (บาท) 0.26 0.29 

4. เงินปŦนผลสุทธิ (บาท) 95,263,703.34       106,255,669.11 

5. อัตราการจŠายเงินปŦนผล (รšอยละ) 64.14              69.76 

1 กำไร(ขาดทุน) สุทธิ จากงบการเงินเฉพาะกิจการ 

นอกจากนี้ ตามมาตรา 116 แหŠงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (และที่ไดšมีการแกšไขเพิ่มเติม) และขšอบังคับ

ของบริษัท ขšอ 52 กำหนดใหšบริษัทตšองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปŘสŠวนหน่ึงไวšเปŨนทุนสำรองของบริษัท ไมŠนšอยกวŠารšอยละหšาของ

กำไรสทุธิประจำปŘหักออกดšวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถšามี) จนกวŠาทุนสำรองน้ีจะมจีำนวนไมŠนšอยกวŠารšอยละสิบของทุนจด

ทะเบียน 

ท้ังนี้ เน่ืองจากบริษัทไดšจัดสรรทุนสำรองไวšเปŨนจำนวนทั้งสิ้น 36,679,886 บาท คิดเปŨนอัตรารšอยละ 10.01 ของทุนจดทะเบียน 

ซึ่งเปŨนจำนวนถึงรšอยละสิบของทุนจดทะเบียนของบริษัทในปŦจจุบันแลšว ดังนั้น บริษัทจึงไมŠตšองจัดสรรเงินกำไรจากผลการ

ดำเนินงานของบริษัท สำหรับรอบปŘบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 เปŨนทุนสำรองตามกฎหมายเพ่ิมเติมอีก 

ความเห็นของคณะกรรมการ:   เห็นควรเสนอใหšที่ประชุมผูšถือหุšนพิจารณาอนุมัติการจŠายเงินปŦนผลสำหรับผลการดําเนินงาน

ประจำปŘ 2568 และเพื่อรับทราบการจŠายเงินปŦนผลระหวŠางกาล 

การลงมต:ิ   มตอินุมัตจิŠายเงินปŦนผลประจำปŘในวาระน้ีจะตšองไดšรับการอนุมัติดšวยคะแนนเสียงขšางมากของผูšถือหุšนซึ่งมาประชุม

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยวาระการจŠายเงินปŦนผลระหวŠางกาลเปŨนวาระแจšงเพื่อทราบ จึงไมŠตšองมีการลงมติ 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการแตŠงตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

ขšอเท็จจริงและเหตุผล:   ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (และที่มีการแกšไขเพิ่มเติม) มาตรา 71 และ

ขšอบังคับของบริษัท ขšอ 18. กำหนดวŠา ในการประชุมสามัญประจำปŘทุกครั้ง กรรมการจะตšองออกจากตำแหนŠงอยŠางนšอยจำนวน

หนึ่งในสาม (1/3) โดยอัตรา ถšาจำนวนกรรมการจะแบŠงออกใหšเปŨนสามสŠวนไมŠไดš ก็ใหšออกโดยจำนวนใกลšเคียงที่สุดกับจำนวน

หนึ่งในสาม (1/3) ซึ่งในปŘน้ีกรรมการซ่ึงตšองออกจากตำแหนŠงกรรมการของบริษัทตามกำหนดวาระมีดังน้ี 

1. นายวิชิต ญาณอมร      กรรมการอิสระ 

2. นายสรศักดิ์ ทันตสวุรรณ  กรรมการอิสระ 

3. ดร. สาธิต ปŗติวรา   กรรมการอิสระ 

4. นายพิชัย นีรนาทโกมล   กรรมการ 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคŠาตอบแทน   คณะกรรมการสรรหาและกำหนดคŠาตอบแทน ไดšพิจารณาตาม

หลักเกณฑŤ และวิธีการสรรหา ซึ่งปรากฏอยูŠในรายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report) (สิ่งที่สŠงมาดšวยลำดับที่ 2 – 

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ) โดยพิจารณาจากโครงสรšางคณะกรรมการบริษัท และคุณสมบัติของกรรมการ

ในดšานตŠาง ๆ เปŨนรายบุคคลแลšวมีความเห็นวŠา บุคคลทั้ง 4 ทŠาน ไดšแกŠ (1) นายวิชิต ญาณอมร (2) นายสรศักดิ์ ทันตสุวรรณ  

(3) ดร. สาธิต ปŗติวรา และ (4) นายพิชัย นีรนาทโกมล ซึ ่งตšองออกจากตำแหนŠงตามวาระเปŨนผู šมีความรู š ความสามารถ 
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ประสบการณŤผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทในชŠวงเวลาที่ผŠานมาเปŨนประโยชนŤกับบริษัท และไมŠเปŨนผูšมีคุณสมบัติ

ตšองหšามประการใดและไมŠประกอบกิจการใด ๆ หรือถือหุšนในกิจการใดท่ีมีสŠวนแขŠงขันกับการดำเนินงานของบริษัท 

คณะกรรมการสรรหาและกำหนดคŠาตอบแทนจึงเห็นควรเสนอใหšพิจารณาแตŠงตั ้ง (1) นายวิชิต ญาณอมร (2) นายสรศักด์ิ  

ทันตสุวรรณ (3) ดร.สาธิต ปŗติวรา และ (4) นายพิชัย นีรนาทโกมล กลับเขšาดำรงตำแหนŠงกรรมการอีกวาระหนึ่ง รายละเอียด

ประวัติกรรมการทั้ง 4 ทŠาน ปรากฏตามสิ่งที่สŠงมาดšวยลำดับที่ 3 และคุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัทเปŨนไปตาม

หลักเกณฑŤที่คณะกรรมการกำกับตลาดทุนกำหนด (รายละเอียดนิยามกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งที่สŠงมาดšวยลำดับที่ 3 และ

แบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report) ภายใตšหัวขšอเรื่องการกำกับดูแลกิจการ 

ส่ิงที่สŠงมาดšวยลำดับที่ 2) 

บริษัทไดšเปŗดโอกาสใหšผูšถือหุšนเสนอชื่อบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเขšารับการพิจารณาเลือกต้ังเปŨนกรรมการ ตามกระบวนการ

สรรหาเปŨนการลŠวงหนšา ตั้งแตŠวันท่ี 1 ธันวาคม 2568 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ผŠานเว็บไซตŤของบริษัท และปรากฏวŠาไมŠมีผูšถือ

หุšนเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขšารับการเลือกตั้งเปŨนกรรมการของบริษัท 

ขšอมูลการถือหุšนของกรรมการที่เสนอชื่อในครั้งนี้ 

รายชื่อผูšท่ีไดšรับการเสนอชื่อเปŨนกรรมการ จำนวนหุšน สิทธิในการออกเสียง 

1. นายวิชิต ญาณอมร - - 

2. นายสรศักด์ิ ทันตสุวรรณ - - 

3. ดร. สาธิต ปŗติวรา - - 

4. นายพิชัย นีรนาทโกมล 74,500,000 74,500,000 

ความเห็นของคณะกรรมการ:   คณะกรรมการบริษัทซึ ่งไมŠรวมกรรมการผูšมีสŠวนไดšเสีย ไดšพิจารณาตามความเห็นของ

คณะกรรมการสรรหาและกำหนดคŠาตอบแทน รวมถึงไดšกลั่นกรองและพิจารณาอยŠางรอบคอบ และระมัดระวังแลšว เห็นวŠาบุคคล

ท่ีไดšรับการเสนอชื่อใหšดำรงตำแหนŠงกรรมการบริษัทในครั้งนี้ มีคุณสมบัติเปŨนไปตามกฎเกณฑŤท่ีเกี่ยวขšอง และเหมาะสมกับการ

ประกอบธุรกิจของบริษัท จึงเห็นควรเสนอรายชื่อบุคคลดังตŠอไปนี้ ซึ่งเปŨนกรรมการที่ตšองออกจากตำแหนŠงตามวาระ เพื่อใหšท่ี

ประชุมผูšถือหุšนพิจารณาแตŠงตั้งใหšกลับเขšาดำรงตำแหนŠงกรรมการของบริษัทอีกวาระหน่ึง  

1. นายวิชิต ญาณอมร 

2. นายสรศักดิ์ ทันตสวุรรณ 

3. ดร. สาธิต ปŗติวรา 

4. นายพิชัย นีรนาทโกมล 

และเห็นควรเสนอใหšที่ประชุมผูšถือหุšนพิจารณาแตŠงตั้ง 1. นายวิชิต ญาณอมร 2.นายสรศักดิ์ ทันตสุวรรณ 3. ดร. สาธิต ปŗติวรา 

เขšาดำรงตำแหนŠงกรรมการอิสระของบริษัท โดยคณะกรรมการพิจารณาแลšวเห็นวŠาบุคคลที่ไดšรับการเสนอชื่อใหšดำรงตำแหนŠง

กรรมการอิสระของบริษัทในครั้งนี้ มีคุณสมบัติเปŨนไปตามกฎเกณฑŤท่ีเกี่ยวขšองกับขšอกำหนดที่เกี่ยวกับกรรมการอิสระ และ

เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท สามารถใหšความเห็นไดšอยŠางเปŨนอิสระและเปŨนไปตามเกณฑŤท่ีเกี่ยวขšอง และมีความ

เหมาะสมที่จะดำรงตำแหนŠงกรรมการบริษัท 

รายละเอียดประวัติของกรรมการทั้ง 4 ทŠาน ปรากฏตามสิ่งท่ีสŠงมาดšวยลำดับท่ี 3 

นอกจากนี้ สำหรับนายวิชิต ญาณอมร นายสรศักดิ์ ทันตสุวรรณ และ ดร. สาธิต ปŗติวรา ซึ่งเสนอใหšแตŠงตั้งเพื่อดำรงตำแหนŠง

กรรมการอิสระของบริษัท วาระการดำรงตำแหนŠงกรรมการอิสระของ นายวิชิต ญาณอมร, นายสรศักดิ์ ทันตสุวรรณ และ  

ดร. สาธิต ปŗติวรา เมื่อนับรวมระยะเวลาที่จะดำรงตำแหนŠงจนครบวาระนี้แลšว เปŨนจำนวนท้ังสิ้น 26 ปŘ 6 เดือน, 10 ปŘ 11 เดือน 

และ 10 ปŘ 11 เดือน ตามลำดับ 

ท้ังนี้ แมšวŠากรรมการอิสระที่คณะกรรมการบริษัทเสนอจะมีวาระการดำรงตำแหนŠงเกิน 9 ปŘ เมื่อครบวาระนี้แลšว แตŠดšวยคุณวุฒิ

และเกียรติภูมิของกรรมการอิสระแตŠละทŠานยังคงมีความเปŨนอิสระในการปฏิบัติหนšาที่ไดšเปŨนอยŠางดี ประกอบกับลักษณะการ
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ประกอบธุรกิจของบริษัทมีความซับซšอน จึงตšองการกรรมการอิสระที่มีความรูšและความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง มีความเขšาใจใน

ธุรกิจของบริษัทอยŠางถŠองแทšซึ่งตšองใชšระยะเวลายาวนานในการเรียนรูšและทำความเขšาใจ คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควร

เสนอใหšท่ีประชุมผูšถือหุšนพิจารณาแตŠงตั้งใหšกรรมการอิสระขšางตšนกลับเขšาดำรงตำแหนŠงอีกวาระหนึ่ง 

การลงมติ:   มติในวาระนี้จะตšองไดšรับการอนุมัติดšวยคะแนนเสียงขšางมากของผูšถือหุšนซึ ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน (ในการพิจารณาเลือกต้ังกรรมการท่ีพšนจากตำแหนŠงตามวาระ บริษัทจะพิจารณาอนุมัติเปŨนรายบุคคล) 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการกำหนดคŠาตอบแทนกรรมการประจำปŘ 2569 

ขšอเท็จจริงและเหตุผล:   ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (และที่มีการแกšไขเพิ่มเติม) มาตรา 90 และ

ขšอบังคับของบริษัท ขšอ 34. กำหนดใหšกรรมการมีสิทธิไดšรับคŠาตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บำเหน็จ 

โบนัส หรือผลประโยชนŤตอบแทนในลักษณะอ่ืน ตามขšอบังคับหรือตามที่ที่ประชุมผูšถือหุšนจะพิจารณา ซึ่งอาจกำหนดเปŨนจำนวน

แนŠนอนหรือวางเปŨนหลักเกณฑŤ และจะกำหนดไวšเปŨนคราว ๆ ไปหรือจะใหšมีผลตลอดไปจนกวŠาจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ไดš และ

นอกจากน้ันใหšไดšรับเบ้ียเลี้ยงและสวัสดิการตŠาง ๆ ตามระเบียบของบริษัท 

หลักเกณฑŤและขั้นตอนการเสนอคŠาตอบแทนคณะกรรมการ 

บริษัทกำหนดใหšคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคŠาตอบแทนเปŨนผูšพิจารณากำหนดคŠาตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทและ

คณะกรรมการชุดยŠอยเพื่อนำเสนอตŠอที่ประชุมคณะกรรมการ และที่ประชุมผูšถือหุšนเพื่อพิจารณาอนุมัติตŠอไป คณะกรรมการสรรหา

และกำหนดคŠาตอบแทนไดšดำเนินการสำรวจคŠาตอบแทนกรรมการสำหรับปŘ 2569 โดยพิจารณาจากความรับผิดชอบและผลการปฏิบัติ

หนšาที่ของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยŠอย และขšอมูลเปรียบเทียบอšางอิงกับบริษัทอื่นที่อยูŠในอุตสาหกรรมเดียวกัน มี

ขนาดและลักษณะของธุรกิจท่ีใกลšเคียงกัน พบวŠาคŠาตอบแทนกรรมการท่ีบริษัทกำหนดนั้นอยูŠในอัตราใกลšเคียงกับคŠาเฉลี่ยโดยรวมของ

ตลาด 

องคŤประกอบของคŠาตอบแทน 

บริษัทมีนโยบายกำหนดใหšคŠาตอบแทนกรรมการในรูปแบบของคŠาตอบแทนที่เปŨนตัวเงิน ซึ่งไดšแกŠคŠาตอบแทนรายเดือนและเบี้ย

ประชุม รวมถึงโบนัส เพื่อเปŨนการตอบแทนการทำงานของคณะกรรมการบริษัทในปŘที่ผŠานมาโดยการพิจารณาอนุมัติโบนัส

สำหรับกรรมการ จะพิจารณาถึงแนวปฏิบัติของธุรกิจในอุตสาหกรรมเดียวกันประกอบกับสภาพเศรษฐกิจและแผนการลงทุนของ

บริษัทประกอบดšวย ท้ังนี้ นอกเหนือจากคŠาตอบแทนท่ีเปŨนตัวเงินของกรรมการขšางตšน บริษัทไดšมอบสิทธิประโยชนŤท่ีไมŠใชŠตัวเงิน

ใหšแกŠกรรมการ อันไดšแกŠ กรมธรรมŤประกันความรับผิดของกรรมการและผูšบริหารของบริษัท (Directors and Officers Liability 

Insurance) โดยคŠาตอบแทนที่เปŨนผลประโยชนŤอื่นใดในท่ีนี้ ไมŠรวมสวัสดิการพนักงานทั่วไป 

ความเห็นของคณะกรรมการ:   เห็นสมควรเสนอตŠอที่ประชุมผูšถือหุšนพิจารณาและอนุมัติการกำหนดคŠาตอบแทนกรรมการ

ประจำปŘ 2569 ดังตŠอไปนี ้

(ก) คŠาตอบแทนที่เปŨนตัวเงิน 

1) คŠาตอบแทนสำหรับประธานกรรมการ เปŨนเงินจำนวน 200,000 บาทตŠอเดือน  ซึ่งเทŠากับจำนวนเงินที่ไดšรับอนุมัติ

ในปŘ 2568 

2) คŠาตอบแทนสำหรับประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการตรวจสอบและกรรมการบริษัท ซึ่งเทŠากับจำนวนเงินท่ี

ไดšรับอนุมัติในปŘ 2568 ดังนี้ 

 
คŠาตอบแทนกรรมการ 

บริษัท 

คŠาตอบแทนกรรมการ

ตรวจสอบ 
รวมจำนวนเงิน 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 บาท/คน/เดือน 20,000 บาท/คน/เดือน 50,000 บาท/คน/เดือน 

กรรมการตรวจสอบ 30,000 บาท/คน/เดือน 10,000 บาท/คน/เดอืน 40,000 บาท/คน/เดือน 
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คŠาตอบแทนกรรมการ 

บริษัท 

คŠาตอบแทนกรรมการ

ตรวจสอบ 
รวมจำนวนเงิน 

กรรมการ 30,000 บาท/คน/เดือน - 30,000 บาท/คน/เดือน 

อนึ่ง นายเอกชัย ศิริจิระพัฒนา, นายพิชัย นีรนาทโกมล และนายโสภณ อิงคŤธเนศ เสนอไมŠรับคŠาตอบแทนจากการดำรง

ตำแหนŠงกรรมการ เนื่องจากเปŨนพนักงานประจำของบริษัท และนายวิชิต ญาณอมร ไดšแจšงที่จะไมŠรับคŠาตอบแทน

กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ เนื่องจากไดšรับคŠาตอบแทนในตำแหนŠงประธานกรรมการแลšว 

3) คŠาตอบแทนสำหรับคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคŠาตอบแทน เปŨนดังนี้ 

3.1) ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดคŠาตอบแทน จะไดšรับคŠาเบ้ียประชุมครั้งละ 6,250 บาท/คน 

3.2) กรรมการสรรหาและกำหนดคŠาตอบแทน จะไดšรับคŠาเบี้ยประชุมครั้งละ 5,000 บาท/คน 

4) คŠาตอบแทนสำหรับคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เปŨนดังนี้ 

4.1) ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง จะไดšรับคŠาเบี้ยประชุมครั้งละ 6,250 บาท/คน 

4.2) กรรมการบริหารความเสี่ยง จะไดšรบัคŠาเบ้ียประชุมครั้งละ 5,000 บาท/คน 

5) คŠาตอบแทนสำหรับคณะกรรมการกำกับดูแลกิจการและการพัฒนาอยŠางยั่งยืน เปŨนดังนี้ 

5.1) ประธานกรรมการกำกับดูแลกิจการและการพัฒนาอยŠางยั่งยืน จะไดšรับคŠาเบี้ยประชุมครั้งละ 6,250 บาท/

คน 

5.2) กรรมการกำกับดูแลกิจการและการพัฒนาอยŠางยั่งยืน จะไดšรับคŠาเบี้ยประชุมครั้งละ 5,000 บาท/คน 
 

(ข) โบนัสสำหรับกรรมการบริษัท ดงัน้ี 

ตำแหนŠง สำหรับผลการดำเนนิงานปŘ 2567 
สำหรับผลการดำเนนิงานปŘ 2568 

(ปŘที่เสนอ) 

ประธานกรรมการบริษัท 200,000 บาท/คน 200,000 บาท/คน 

กรรมการบริษัท 100,000 บาท/คน 100,000 บาท/คน 

 

(ค) คŠาตอบแทนที่เปŨนผลประโยชนŤอื่นใด 

นอกเหนือจากคŠาตอบแทนที่เปŨนตัวเงินของกรรมการขšางตšน บริษัทไดšมอบกรมธรรมŤประกันความรับผิดของกรรมการ

และผูšบริหารบรษิัท (Directors and Officers Liability Insurance) ใหšแกŠกรรมการ อันเปŨนสิทธิประโยชนŤท่ีไมŠใชŠตัวเงิน

เชŠนเดียวกับที่ไดšรับอนุมัตใินปŘ 2568 ดังน้ี 

 ปŘ 2568 ปŘ 2569 (ปŘที่เสนอ) 

กรมธรรมŤประกันความรับผิดของ

กรรมการและผูšบริหาร 

วงเงินคุšมครอง  

50,000,000 บาท 

วงเงินคุšมครอง 

50,000,000 บาท 

รายละเอียดขอบเขตอำนาจหนšาท่ีและความรับผดิชอบของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยŠอยของบริษัท ปรากฏตามแบบ

แสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report) ภายใตšหัวขšอเรื่องการกำกับดูแลกิจการ (สิ่งที่สŠงมา

ดšวยลำดับที่ 2) 



7 

ตารางเปรียบเทียบคŠาตอบแทนประจำและเบ้ียประชุมปŘ 2568 และปŘ 2569 

ตำแหนŠง 

ปŘ 2568 ปŘ 2569 (ปŘท่ีเสนอ) 

คŠาตอบแทนประจำ 

(บาท/คน/เดือน) 

เบี้ยประชุม 

(บาท/คน/ครั้ง) 

คŠาตอบแทนประจำ 

(บาท/คน/เดือน) 

เบ้ียประชุม 

(บาท/คน/ครั้ง) 

ประธานกรรมการบริษัท 200,000 - 200,000 - 

กรรมการบริษัท 30,000 - 30,000 - 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 - 20,000 - 

กรรมการตรวจสอบ 10,000 - 10,000 - 

ประธานกรรมการสรรหาและกำหนด

คŠาตอบแทน 
- 6,250 - 6,250 

กรรมการสรรหาและกำหนด

คŠาตอบแทน 
- 5,000 - 5,000 

ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง - 6,250 - 6,250 

กรรมการบริหารความเส่ียง - 5,000 - 5,000 

ประธานคณะกรรมการกำกับดแูล

กิจการและการพัฒนาอยŠางยั่งยืน 
- 6,250 - 6,250 

กรรมการกำกับดูแลกิจการและการ

พัฒนาอยŠางยั่งยืน 
- 5,000 - 5,000 

การลงมติ:   มติในวาระนี้จะตšองไดšรับการอนุมัติดšวยคะแนนเสียงไมŠนšอยกวŠาสองในสามของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูšถือหุšนซึ่ง

มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการแตŠงตั้งผูšสอบบัญชีและกำหนดคŠาสอบบัญชีประจำปŘ 2569 

ขšอเท็จจริงและเหตุผล:   พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (และที่มีการแกšไขเพิ่มเติม) มาตรา 120 กำหนดใหšท่ี

ประชุมผูšถือหุšนสามัญประจำปŘแตŠงตั้งผูšสอบบัญชี และกำหนดจำนวนเงินคŠาสอบบัญชีของบริษัททุกปŘ ในการแตŠงตั้งผูšสอบบญัชี

จะแตŠงต้ังผูšสอบบัญชีคนเดิมอีกก็ไดš 

นอกจากน้ี ตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนท่ี ทจ. 44/2556 เรื่องหลักเกณฑŤ เงื่อนไข และวิธีการรายงานการเปŗดเผย

ขšอมูลเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพยŤ ลงวันที่ 22 ตุลาคม พ.ศ. 2556 (และที่ไดšมีการ

แกšไขเพิ่มเติม) กำหนดใหšบริษัทจัดใหšมีการหมุนเวียนผูšสอบบัญชี หากผูšสอบบัญชีดังกลŠาวปฏิบัติหนšาที่มาแลšว 7 รอบปŘบัญชีไมŠ

วŠาจะติดตŠอกันหรือไมŠ โดยบริษัทจะแตŠงต้ังผูšสอบบัญชีรายน้ันเปŨนผูšสอบบัญชีของบริษัทไดš เมื่อพšนระยะเวลาอยŠางนšอย 5 รอบปŘ

บัญชีติดตŠอกัน  ทั้งนี้ การหมุนเวียนไมŠจำเปŨนตšองเปลี่ยนบริษัทผูšสอบบัญชีแหŠงใหมŠ บริษัทสามารถแตŠงตั้งผูšสอบบัญชีรายอื่น ๆ 

ในสำนักงานตรวจสอบบัญชีนั้นแทนผูšสอบบัญชีรายเดิมไดš 

คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบ ไดšรŠวมกันพิจารณาและเสนอใหšนางสาวสาธิดา รัตนานุรักษŤ ผูšสอบบัญชีรับ

อนุญาตเลขที่ 4753 และ/หรือ นายสมศักดิ์ จิรัฐติอำไพวงศŤ ผูšสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8874 และ/หรือ นางสาวศิริวรรณ  

นิตยŤดำรง ผูšสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5906 และ/หรือ นายชวลิต ฉลวยอำพรบุตร ผูšสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8881 แหŠง

บริษัทสำนักงาน อีวาย จำกัด เปŨนผูšสอบบัญชีของบริษัทสำหรับปŘ 2569 รายละเอียดประวัติโดยยŠอของผูšสอบบัญชีทั้ง 4 ทŠาน

ปรากฏตามสิ่งท่ีสŠงมาดšวยลำดับที่ 4 
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ทั้งนี้ ผูšสอบบัญชีไมŠมีความสัมพันธŤ หรือสŠวนไดšสŠวนเสียกับบริษัท บริษัทยŠอย ผูšบริหาร ผูšถือหุšนรายใหญŠ หรือผูšที่เกี ่ยวขšองกับ

บุคคลดังกลŠาว 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ:   คณะกรรมการตรวจสอบไดšพิจารณาคุณสมบัติของผูšสอบบัญชี โดยพิจารณาจากความ

เปŨนอิสระของผูšสอบบัญชีและคŠาตอบแทนการสอบบัญชีแลšว เห็นควรเสนอใหšแตŠงต้ังนางสาวสาธิดา รัตนานุรักษŤ ผูšสอบบัญชีรับ

อนุญาตเลขที่ 4753 และ/หรือ นายสมศักดิ์ จิรัฐติอำไพวงศŤ ผูšสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8874 และ/หรือ นางสาวศิริวรรณ 

นิตยŤดำรง ผูšสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5906 และ/หรือ นายชวลิต ฉลวยอำพรบุตร ผูšสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8881 แหŠง

บริษัทสำนักงาน อีวาย จำกัด เปŨนผูšสอบบัญชีของบริษัทสำหรับปŘ 2569 และเสนอใหšกำหนดคŠาตอบแทนคŠาสอบบัญชีประจำปŘ 

2569 เปŨนจำนวนเงินไมŠเกิน 2,750,000 บาท (สองลšานเจ็ดแสนหšาหมื่นบาทถšวน) โดยไมŠรวมคŠาใชšจŠายอื่น ๆ 

ตารางเปรียบเทียบคŠาสอบบัญชี 

คŠาสอบบัญชี รอบบัญชี 2568 
รอบบัญช ี2569 

(ปŘท่ีเสนอ) 

1. คŠาสอบบัญชี (Audit Fee) 2,750,000 2,750,000 

2.  คŠาบริการอ่ืน ๆ (Non-Audit Fee) - - 

ความเห็นของคณะกรรมการ:   เห็นควรเสนอใหšที่ประชุมผูšถือหุšนพิจารณาแตŠงตั้ง นางสาวสาธิดา รัตนานุรักษŤ ผูšสอบบัญชีรับ

อนุญาตเลขที่ 4753 และ/หรือ นายสมศักดิ์ จิรัฐติอำไพวงศŤ ผูšสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8874 และ/หรือ นางสาวศิริวรรณ 

นิตยŤดำรง ผู šสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 5906 และ/หรือ นายชวลิต ฉลวยอำพรบุตร ผู šสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 8881  

แหŠงบริษัทสำนักงาน อีวาย จำกัด เปŨนผูšสอบบัญชีของบริษัทสำหรับปŘ 2569 โดยใหšคนใดคนหนึ่งเปŨนผูšทำการตรวจสอบ และ

แสดงความเห็นตŠองบการเงินของบริษัท ในกรณีที่ผูšสอบบัญชีรับอนุญาตดังกลŠาวขšางตšนไมŠสามารถปฏิบัติหนšาที่ไดšใหšบริษัท 

สำนักงาน อีวาย จำกัด จัดหาผูšสอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด ทำหนšาที่แทน โดยผูšสอบบัญชีไมŠไดš

ใหšบริการอื่น ๆ แกŠบริษัท และไมŠมีความสัมพันธŤ หรือสŠวนไดšเสียกับบริษัท บริษัทยŠอย ผูšบริหาร ผูšถือหุšนรายใหญŠ หรือผูšท่ี

เก่ียวขšองกับบุคคลดังกลŠาวแตŠอยŠางใด สำหรับปŘ 2569 ผูšสอบบัญชีท่ีลงนามในงบการเงินไดšแกŠ นายชวลิต ฉลวยอำพรบุตร ซ่ึงไดš

ทำหนšาที่เปŨนปŘที ่ 3 และกำหนดคŠาตอบแทนในการตรวจสอบบัญชีประจำปŘ 2569 เปŨนจำนวนเงินไมŠเกิน 2,750,000 บาท  

(สองลšานเจ็ดแสนหšาหมื่นบาทถšวน) โดยไมŠรวมคŠาใชšจŠายอื่น ๆ 

ท้ังนี้ บริษัทมีบริษัทยŠอย จำนวน 1 บริษัท ไดšแกŠ บริษัท คอมพิวเตอรŤ ซีสเทม็ คอนเน็คช่ัน อินเตอรŤแนชชั่นแนล จำกัด ("บริษัท

ยŠอย") อยŠางไรก็ตาม เนื่องจากบริษัทยŠอยไดšจดทะเบียนเลิกกิจการกับกระทรวงพาณิชยŤเมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2564 และ

ปŦจจุบันอยูŠระหวŠางการชำระบัญชี บริษัทยŠอยจึงไมŠมีการใชšบริการจากสำนักงานสอบบัญชีเพ่ือจัดทำงบการเงิน ดังนั้น บริษัทจึง

ไมŠมีความจำเปŨนตšองเปŗดเผยรายละเอียดที่เกี่ยวขšองกับสำนักงานสอบบัญชีของบริษัทยŠอย 

การลงมติ:   มติในวาระนี้จะตšองไดšรับการอนุมัติดšวยคะแนนเสียงขšางมากของผูšถือหุšนซึ ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

วาระที่ 7 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถšามี) 

บริษัทไดšเปŗดโอกาสใหšผู šถือหุšนเสนอวาระการประชุม และเสนอชื ่อบุคคลเพื ่อเลือกตั้งเปŨนกรรมการบริษัท ระหวŠางวันท่ี  

1 ธันวาคม 2568 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ผŠานเว็บไซตŤของบริษัท และปรากฏวŠาไมŠมีผูšถือหุšนเสนอวาระการประชุมใด ๆ 

สำหรับการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 รวมทั้งไมŠมีการเสนอชื่อผูšที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะไดšรับการแตŠงตั้งเปŨน

กรรมการลŠวงหนšา 

บริษัทขอเรียนเชิญทŠานผูšถือหุšนเขšารŠวมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกลŠาว โดยบริษัทกำหนดรายชื่อผูšถือหุšนที่มีสิทธิเขšา

รŠวมประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 ในวันที่ 9 มีนาคม 2569 โดยบริษัทจัดใหšมีการลงทะเบียนผูšเขšารŠวมประชุมต้ังแตŠเวลา 

13.00 น. และเพื ่อใหšการลงทะเบียนเขšาประชุมสะดวกรวดเร็ว โปรดนำแบบฟอรŤมหนังสือเชิญประชุมแบบมีรหัสคิวอารŤ  

(QR Code) (รายละเอียดตามสิ่งท่ีสŠงมาดšวยลำดับท่ี 1) มาดšวย 
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หากผูšถือหุšนทŠานใดประสงคŤที่จะแตŠงตั้งบุคคลอื่นมาเขšารŠวมประชุม และออกเสียงแทนตนในการประชุมครั้งนี ้โปรดมอบฉันทะ

โดยกรอกขšอความและลงลายมือช่ือในหนังสือมอบฉันทะแบบ ก หรือ แบบ ข แบบใดแบบหน่ึง (รายละเอียดตามส่ิงที่สŠงมาดšวย

ลำดับท่ี 7) และยื่นตŠอบริษัทกŠอนเขšารŠวมประชุมดšวย สŠวนผูšถือหุšนตŠางชาต ิซ่ึงแตŠงต้ังใหšคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย

เปŨนผูšรับฝากและดูแลหุšน โปรดใชšหนังสือมอบฉันทะตามแบบ ก หรือแบบ ข หรือ แบบ ค (รายละเอียดตามสิ่งที่สŠงมาดšวย

ลำดับที่ 7) แบบใดแบบหนึ่ง พรšอมแนบหลักฐานการแสดงสิทธิเขšารŠวมประชุมผูšถือหุšน (รายละเอียดตามสิ่งที่สŠงมาดšวยลำดับที่ 

5) ในกรณีท่ีผูšถอืหุšนที่ไมŠสามารถเขšารŠวมประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ นอกจากนี ้ผูšถอืหุšนสามารถมอบฉันทะใหšกรรมการอิสระ

ของบริษัท เพื่อเขšารŠวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามของผูšถือหุšนไดš โดยสามารถดูขšอมูลรายละเอียดของกรรมการ

อิสระที่บริษัทเสนอใหšเปŨนผูšรับมอบฉันทะตามสิ่งที่สŠงมาดšวยลำดับที่ 8 และกรุณาสŠงเอกสารที่เกี่ยวขšองทั้งหมดใหšเลขานุการ

บริษัทกŠอนเริ่มการประชุม สำหรับขšอบังคับของบริษัทท่ีเกี่ยวขšองกับการประชุมผูšถอืหุšน โปรดดูรายละเอียดตามสิ่งท่ีสŠงมาดšวย

ลำดับท่ี 6 

เพื่อใหšผูšถือหุšนสามารถเขšาถึงขšอมูลไดšสะดวกและรวดเร็วยิ่งขึ้น บริษัทไดšจัดใหšมีการเผยแพรŠหนังสือเชิญประชุมสามัญผูšถือหุšน

ประจำปŘ 2569 ฉบับนี้ รวมถึงแบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report) หนังสือมอบ

ฉันทะ แบบ ก  แบบ ข และแบบ ค และเอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวขšองกับการประชุมครั้งนี้ ทางเว็บไซตŤของบริษัท ตั้งแตŠวันที่ 11 

มีนาคม 2569 

หากผูšถือหุšนมีความประสงคŤจะขอรับรายงานประจําปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในแบบรูปเลŠม กรุณากรอกรายละเอียด

ใน “แบบขอรับแบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในแบบรูปเลŠม” (สิ่งที่สŠง

มาดšวยลําดับที่ 9) 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นายวิชิต ญาณอมร) 

ประธานกรรมการ 

บริษัท ไอที ซิต้ี จำกัด (มหาชน) 

เลขานุการบริษัท 

โทร   0 2656 5030 – 39 ตŠอ 1318, 1427  
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สิ่งท่ีสŠงมาดšวยลำดับท่ี 1 

แบบฟอรŤมหนังสือเชิญประชุมแบบมีรหัสคิวอารŤ (QR Code) 
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สิ่งท่ีสŠงมาดšวยลำดับท่ี 2 

เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที่ 1 และ 2 

 

แบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report) 

ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสŤผŠานรหัสคิวอารŤ (QR Code) 

(โปรดสแกนรหัสคิวอารŤ (QR Code) ในหนังสือเชิญประชุม ที่ปรากฏตามส่ิงที่สŠงมาดšวยลำดับที่ 1) 
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สิ่งที่สŠงมาดšวยลำดับท่ี 3 

เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 4 

 
 

 

 นายวิชิต ญาณอมร    

ตำแหนŠงปŦจจุบัน               

อายุ 80 ปŘ        

 กรรมการอิสระ 

 ประธานกรรมการ  

 ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 กรรมการบริหารความเส่ียง                                                                                                                                      

 สัญชาติ   ไทย 

สัดสŠวนการถือหุšน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

-ไมŠมี- 

วฒุิการศึกษา 

 

 ปริญญาโท (Computer Science), University of IOWA, U.S.A 

 ปริญญาตรี พาณชิยศาสตรŤและการบัญชี  (สาขาสถิติ) (เกียรตินิยมอันดับสอง) จุฬาลงกรณŤมหาวิทยาลัย 

 

การอบรมบทบาทหนšาท่ีของกรรมการ 

 ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Accreditation Program รุŠนที่ 34 (DAP) 

 ประกาศนียบัตรหลักสูตร Audit Committee Program รุŠนที่ 18 (ACP) 

 ประกาศนียบัตรหลักสูตร Driving Strategic Success with IT Governance รุŠนที่ 3/2016 (ITG)  

 

ประสบการณŤทำงาน  

ปŦจจุบัน 

 

 

 

 

2558 - ปŦจจุบัน 

 

กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการ, ประธานกรรมการตรวจสอบ, กรรมการบริหารความ

เส่ียง 

บริษัท ไอที ซิต้ี จำกัด (มหาชน) 

กรรมการ                                  

บริษัท อมรชีวิน จำกัด 

กรรมการอิสระท่ีไมŠเปŨนผูšบริหาร, กรรมการบริหารความเสี่ยง, กรรมการสรรหากำหนด

คŠาตอบแทนและธรรมาภิบาล 

บริษัท ทุนธนชาต จำกัด (มหาชน) 

  

ประวัติกรรมการออกตามวาระ 

เสนอผูšถือหุšนเลือกต้ังเขšาดำรงตำแหนŠงกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
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การดำรงตำแหนŠงในบริษัทจดทะเบียน 2 บริษัท  

การดำรงตำแหนŠงอื่นที่ไมŠใชŠบริษัทจดทะเบียน 1 บริษัท  

วันเดือนปŘท่ีไดšรับแตŠงต้ัง 7 ตุลาคม 2545   

จำนวนปŘท่ีดำรงตำแหนŠงกรรมการบริษัท 23 ปŘ 6 เดอืน   

เม่ือรวมระยะเวลาที่ดำรงตำแหนŠงจนครบวาระที่เสนอในครั้งนี้ 26 ปŘ 6 เดอืน   

การดำรงตำแหนŠงเปŨนกรรมการ/ผูšบริหาร ในกิจการอื่นท่ีอาจทำใหšเกิดความ

ขัดแยšงทางผลประโยชนŤตŠอบริษัท 

ไมŠมี  

จำนวนครั้งการเขšารŠวมประชุมคณะกรรมการในรอบปŘท่ีผŠานมา 6/6 

  



15 

 
 

 

 นายสรศักด์ิ ทันตสวุรรณ  

ตำแหนŠงปŦจจุบัน 

อายุ 71 ปŘ 

 กรรมการอิสระ 

 กรรมการตรวจสอบ 

 ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 

 

 
สัญชาติ   ไทย 

สัดสŠวนการถือหุšน (ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2568) 

-ไมŠมี- 

วฒุิการศึกษา  

 ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต (รป.ม.) สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตรŤ (NIDA) 

 ปริญญาโท นิติศาสตรมหาบัณฑิต (น.ม.) มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

 ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต (น.บ.) มหาวทิยาลัยรามคำแหง 

 สถาบันวิทยาการตลาดทนุ  (วตท.รุŠน 12)  

 วทิยาลัยปŜองกันราชอาณาจักร (รุŠน 2550) 

 

การอบรมบทบาทหนšาท่ีของกรรมการ 

 ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Accreditation Program  รุŠนที่ 214/2024 (DAP) 

 

ประสบการณŤทำงาน   

ปŦจจุบัน 

 

2550 – 2558                                   

 

2549 – 2550 

 

2543 – 2549 

 

2540 – 2543 

กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

บริษัท ไอที ซิต้ี จำกัด (มหาชน) 

รองเลขาธิการ                                  

สำนักงานกำกับและสŠงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) กระทรวงการคลัง                                                                                          

รองอธิบดี                                                                                                    

กรมการประกนัภัย กระทรวงพาณิชยŤ 

ผูšเชี่ยวชาญดšานกฎหมายประกันภัย  (นิติกร ระดับ 9)                                                                                                                 

กรมการประกนัภัย กระทรวงพาณิชยŤ 

ผูšอำนวยการกองนิติการ                   

กรมการประกนัภัย กระทรวงพาณิชยŤ 

 

 

 

ประวัติกรรมการออกตามวาระ 

เสนอผูšถือหุšนเลือกต้ังเขšาดำรงตำแหนŠงกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
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การดำรงตำแหนŠงในบริษัทจดทะเบียน 1 บริษัท 

การดำรงตำแหนŠงอื่นที่ไมŠใชŠบริษัทจดทะเบียน ไมŠมี 

วันเดือนปŘท่ีไดšรับแตŠงต้ัง 9 พฤษภาคม 2561   

จำนวนปŘท่ีดำรงตำแหนŠงกรรมการบริษัท 7 ปŘ 11 เดือน    

เม่ือรวมระยะเวลาที่ดำรงตำแหนŠงจนครบวาระที่เสนอในครั้งนี้ 10 ปŘ 11 เดือน   

การดำรงตำแหนŠงเปŨนกรรมการ/ผูšบริหาร ในกิจการอื่นท่ีอาจทำใหšเกิดความ

ขัดแยšงทางผลประโยชนŤตŠอบริษัท 

ไมŠมี  

จำนวนครั้งการเขšารŠวมประชุมคณะกรรมการในรอบปŘท่ีผŠานมา 6/6 
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 ดร.สาธิต ปŗติวรา    

ตำแหนŠงปŦจจุบัน                

อายุ 63 ปŘ        

 กรรมการอิสระ  

 ประธานกรรมการสรรหาและกำหนด

คŠาตอบแทน                                                                                                                                         

 สัญชาติ ไทย 

สัดสŠวนการถือหุšน (ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2568) 

-ไมŠมี- 

วฒุิการศึกษา 

 

 ปรัชญาดษุฎีบณัฑิต สาขารฐัประศาสนศาสตรŤ มหาวิทยาลัยบูรพา 

 รฐัประศาสนศาสตรŤมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

 NIDA-CP : Mini Executive MBA. สถาบันบณัฑิตพัฒนบริหารศาสตรŤ 

 สŠงเสริมการเกษตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 

การอบรมบทบาทหนšาท่ีของกรรมการ 

 ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นทีÉ 214/2024 (DAP) 

 

ประสบการณŤทำงาน   

ปŦจจุบัน 

 

2559 – 2560 

กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดคŠาตอบแทน  

บริษัท ไอที ซิต้ี จำกัด (มหาชน) 

อาจารยŤพิเศษ                                                                                                     

วทิยาลัยพาณิชยศาสตรŤ มหาวิทยาลัยบูรพา 

 

2556 - 2558 อาจารยŤประจำหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรŤ มหาบัณฑิต                                 

วทิยาลัยบริหารรฐักิจ มหาวิทยาลัยบูรพา 

2556 – 2558 

 

2556 – 2558 

 

2553 -2555 

 

2546 – 2555 

 

กรรมการสภา                                                                               

มหาวิทยาลัยบูรพา 

นายกสมาคมศิษยŤเกŠา                                                                                             

มหาวิทยาลัยบูรพา 

คณะกรรมการโคนมและผลิตภัณฑŤนม                                                                 

กระทรวงเกษตรและสหกรณŤ 

ผูšจัดการ                                                                                             

สหกรณŤโคนมวังน้ำเย็น จำกัด 

ประวัติกรรมการออกตามวาระ 

เสนอผูšถือหุšนเลือกต้ังเขšาดำรงตำแหนŠงกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
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2532 - 2545 ผูšจัดการฝśายขาย                                                                                        

เครือเจริญโภคภัณฑŤ (CPF)     

การดำรงตำแหนŠงในบริษัทจดทะเบียน 1 บริษัท  

การดำรงตำแหนŠงอื่นที่ไมŠใชŠบริษัทจดทะเบียน ไมŠมี  

วันเดือนปŘท่ีไดšรับแตŠงต้ัง 9 พฤษภาคม 2561   

จำนวนปŘท่ีดำรงตำแหนŠงกรรมการบริษัท 7 ปŘ 11 เดือน  

เม่ือรวมระยะเวลาที่ดำรงตำแหนŠงจนครบวาระที่เสนอในครั้งนี้ 10 ปŘ 11 เดือน  

การดำรงตำแหนŠงเปŨนกรรมการ/ผูšบริหาร ในกิจการอื่นท่ีอาจทำใหšเกิดความ

ขัดแยšงทางผลประโยชนŤตŠอบริษัท 

ไมŠมี  

จำนวนครั้งการเขšารŠวมประชุมคณะกรรมการในรอบปŘท่ีผŠานมา 6/6 
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 นายพชิัย  นีรนาทโกมล    

ตำแหนŠงปŦจจุบัน                

อายุ 68 ปŘ        

 กรรมการ  

 รองประธานคณะผูšบริหาร  

 กรรมการผูšมีอำนาจลงนาม                                                                                                                            

 สัญชาติ ไทย 

สัดสŠวนการถือหุšน (ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2568) 

20.33% (จำนวน 74,500,000 หุšน)                          
 

วฒุิการศึกษา 

 

 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรŤ จุฬาลงกรณŤมหาวิทยาลยั 

 

การอบรมบทบาทหนšาท่ีของกรรมการ 

 ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Certification Program  รุŠนที่ 180/2013 (DCP) 

 

ประสบการณŤทำงาน   

ปŦจจุบัน 

 

2526 - 2563 

กรรมการ, รองประธานคณะผูšบริหาร 

บริษัท ไอที ซิต้ี จำกัด (มหาชน) 

ประธานเจšาหนšาที่บริหาร                                                                                  

บริษัท คอมพิวเตอรŤ ซีสเท็ม คอนเน็คชั่น อินเตอรŤแนชชั่นแนล จำกัด 
 

การดำรงตำแหนŠงในบริษัทจดทะเบียน 1 บริษัท  

การดำรงตำแหนŠงอื่นที่ไมŠใชŠบริษัทจดทะเบียน ไมŠมี 

วนัเดือนปŘท่ีไดšรบัแตŠงต้ัง 28 มิถุนายน 2562 

จำนวนปŘที่ดำรงตำแหนŠงกรรมการบริษัท 6 ปŘ 10 เดือน  

เมื่อรวมระยะเวลาท่ีดำรงตำแหนŠงจนครบวาระที่เสนอในครั้งน้ี 9 ปŘ 10 เดือน  

การดำรงตำแหนŠงเปŨนกรรมการ/ผูšบริหาร ในกิจการอ่ืนท่ีอาจทำใหšเกิดความ

ขัดแยšงทางผลประโยชนŤตŠอบริษทั 

ไมŠมี  

จำนวนครั้งการเขšารŠวมประชมุคณะกรรมการในรอบปŘที่ผŠานมา 6/6 

  

ประวัติกรรมการออกตามวาระ 

เสนอผูšถือหุšนเลือกต้ังเขšาดำรงตำแหนŠงกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
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นิยามกรรมการอิสระ 

กรรมการอิสระของบริษัท ไอที ซิตี้ จำกัด (มหาชน) หมายถึง กรรมการจากภายนอกที่สามารถทำหนšาที่คุšมครอง ผลประโยชนŤของผูšถือหุšนทุกราย

อยŠางเทŠาเทียมกัน และสามารถชŠวยดูแลไมŠใหšเกิดรายการท่ีมีความขัดแยšงทางผลประโยชนŤระหวŠางบริษัทกับบุคคลท่ีเกี่ยวขšองกันและมีคุณสมบัติ

ครบตามเกณฑŤตŠอไปนี ้

1. ถือหุšนไมŠเกินรšอยละ 1 ของจำนวนหุšนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญŠ บริษัทยŠอย บริษัทรŠวม ผูšถือหุšนรายใหญŠ หรือผูšมี

อำนาจควบคุมของบริษัท โดยนับรวมหุšนของผูšท่ีเก่ียวขšองของกรรมการอิสระดšวย 

2. ไมŠเปŨนหรือเคยเปŨนกรรมการท่ีมีสŠวนรŠวมในการบริหารงาน ลูกจšาง พนักงาน ท่ีปรึกษาที่ไดšรับเงินเดือนประจำ หรือผูšมีอำนาจควบคุมของ

บริษัท บริษัทใหญŠ บริษัทยŠอย บริษัทรŠวม บริษัทยŠอยลำดับเดียวกัน ผูšถือหุšนรายใหญŠ หรือของผูšมีอำนาจควบคุมของบริษัท เวšนแตŠจะไดš

พšนจากลักษณะดงักลŠาวมาแลšวไมŠนšอยกวŠา 2 ปŘกŠอนวันท่ีไดšรับแตŠงต้ังใหšดำรงตำแหนŠงกรรมการของบริษัท ท้ังน้ี ลักษณะตšองหšามดังกลŠาว

ไมŠรวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเปŨนขšาราชการหรือที่ปรึกษาของสŠวนราชการซ่ึงผูšถือหุšนรายใหญŠหรือผูšมีอำนาจควบคุมของบริษัท 

3. ไมŠเปŨนบุคคลท่ีมีความสัมพันธŤทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะที่เปŨนบิดา มารดา คูŠสมรส พี่นšอง และบุตร 

รวมทั้งคูŠสมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ของผูšบริหาร ผูšถือหุšนรายใหญŠ ผูšมีอำนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดšรบัการเสนอใหšเปŨน

ผูšบริหารหรือผูšมีอำนาจควบคมุของบริษัทหรือบริษัทยŠอย 

4. ไมŠมีหรือเคยมีความสัมพันธŤทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญŠ บริษัทยŠอย บริษัทรŠวม ผูšถือหุšนรายใหญŠ หรือผูšมีอำนาจควบคุมของบริษัท  

ในลักษณะที่อาจเปŨนการขัดขวางการใชšวิจารณญาณอยŠางอิสระของตน รวมทั้งไมŠเปŨนหรือเคยเปŨนผูšถือหุšนที่มีนัย หรือผูšมีอำนาจควบคุม 

ของผูšที่มีความสัมพันธŤทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญŠ บริษัทยŠอย บริษัทรŠวม ผูšถือหุšนรายใหญŠ หรือผูšมีอำนาจควบคุมของบริษัท เวšนแตŠ

จะไดšพšนจากการมีลักษณะดังกลŠาวแลšวไมŠนšอยกวŠา 2 ปŘ กŠอนวันท่ีไดšรับแตŠงต้ังใหšดำรงตำแหนŠงกรรมการของบริษัท 

5. ไมŠเปŨนหรือเคยเปŨนผูšสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญŠ บริษัทยŠอย บริษัทรŠวม ผูšถือหุšนรายใหญŠ หรือผูšมีอำนาจควบคุมของบริษัท และไมŠ

เปŨนผูšถือหุšน ผูšมีอำนาจควบคุม หรือหุšนสŠวนของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูšสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญŠ บริษัทยŠอย บริษัทรŠวม ผูšถือ

หุšนรายใหญŠ หรือผูšมีอำนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยูŠ เวšนแตŠจะพšนจากการมีลักษณะดังกลŠาวมาแลšวไมŠนšอยกวŠา 2 ปŘกŠอนวันที่ไดšรับ

แตŠงต้ังใหšดำรงตำแหนŠงกรรมการของบริษัท 

6. ไมŠเปŨนหรือเคยเปŨนผูšใหšบริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหšบริการเปŨนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งไดšรับคŠาบริการ

เกินกวŠา 2 ลšานบาทตŠอปŘจากบริษัท บริษัทใหญŠ บริษัทยŠอย บริษัทรŠวม ผูšถือหุšนรายใหญŠ หรือผูšมีอำนาจควบคุมของบริษัท และไมŠเปŨนผูš

ถือหุšนที่มีนยั ผูšมีอำนาจควบคุม หรือหุšนสŠวนของผูšใหšบริการทางวิชาชีพน้ันดšวย เวšนแตŠจะไดšพšนจากการมีลักษณะดังกลŠาวแลšวไมŠนšอยกวŠา 

2 ปŘ กŠอนวันที่ไดšรับแตŠงตั้งใหšดำรงตำแหนŠงกรรมการของบริษัท 

7. ไมŠเปŨนกรรมการที่ไดšรับการแตŠงตั้งขึ้นเพื่อเปŨนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูšถือหุšนรายใหญŠ หรือผูšถือหุšนซึ่งเปŨนผูšที่เกี่ยวขšองกับผูšถือ

หุšนรายใหญŠของบริษัท 

8. ไมŠประกอบกิจการที่มีสภาพอยŠางเดียวกันและเปŨนการแขŠงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทยŠอย หรือไมŠเปŨนหุšนสŠวนที่มีนัยในหšาง

หุšนสŠวน หรือเปŨนกรรมการท่ีมีสŠวนรŠวมบริหารงาน ลูกจšาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจำ หรือถือหุšนเกินรšอยละ 1 ของจำนวน

หุšนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยŠางเดียวกันและเปŨนการแขŠงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือ

บริษัทยŠอย 

9. ไมŠมีลักษณะอื่นใดที่ทำใหšไมŠสามารถใหšความเห็นอยŠางเปŨนอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท 

บริษัทไดšกำหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัท ซึ่งเทŠากับขšอกำหนดขั้นต่ำของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยŤและตลาด

หลักทรัพยŤ หรือตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทย ในเรื่องการถือหุšนในบริษัท การไมŠเปŨนลูกจšาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดšรับเงินเดือน

ประจำ หรือผูšมีอำนาจควบคุมของบริษัท รวมถึงไมŠมีความสัมพันธŤทางธุรกิจ 
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        ส่ิงท่ีสŠงมาดšวยลำดับท่ี 4 

เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่ 6 

       ขšอมูลผูšสอบบัญชีประจำปŘ 2569 

ช่ือ นางสาวสาธิดา รัตนานุรักษŤ 

ตำแหนŠง หุšนสŠวน 

บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

ผูšสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่  4753 

วุฒิการศึกษา -    ปริญญาตรีทางบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรŤ 

-    ปริญญาโททางบริหาร สถาบันบัณฑติพัฒนบริหารศาสตรŤ (นิดšา) 

ประวัติการทำงาน -   มีประสบการณŤการทำงานรŠวมกับสำนักงานฯ มาเปŨนเวลาประมาณ 

33 ปŘ และดำรงตำแหนŠงเปŨนหุ šนสŠวนของสำนักงานฯ เปŨนเวลา

ประมาณ 13 ปŘ  คุณสาธิดา รัตนานุรักษŤ เปŨนผูšควบคุมงานสอบบัญชี

ของบริษัทขนาดใหญŠจำนวนมากและมีประสบการณŤในการใหšบริการ

ครอบคลุมธุรกิจหลากหลายประเภททั้งที ่เปŨนบริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทย และบริษัทตŠางประเทศที่มีสาขาอยูŠ

ทั ่วโลก มีความเชี่ยวชาญในธุรกิจสินคšาอุปโภคบริโภค ธุรกิจบริการ 

ธ ุรกิจจ ัดจำหนŠาย ธุรกิจการผลิต ธ ุรก ิจเทคโนโลยี และธุรกิจ

อสังหาริมทรัพยŤ  

- เปŨนผูšตรวจสอบบัญชีที่ไดšรับการรับรองจากสำนักงานคณะกรรมการ

กำกับหลักทรัพยŤและตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทย 

ประสบการณŤดšานการสอบบัญชี มากกวŠา 33 ปŘ 

ความสัมพันธŤและ/หรือสŠวนไดšเสีย 

ท้ังทางตรงและทางอšอมในบริษัท 

หรือบริษัทยŠอย 

ไมŠมี 

ขšอมูลสำหรับติดตŠอ บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

1875, วันแบงค็อก, Tower 3, Level 34-37 ถนนพระรามท่ี 4 

แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศัพทŤ. 0 2264 9090 
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ขšอมูลผูšสอบบัญชีประจำปŘ 2569 

ช่ือ นายสมศักดิ์ จิรัฐิติอำไพวงศŤ 

ตำแหนŠง หุšนสŠวน 

บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

ผูšสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่  8874 

วุฒิการศึกษา -   ปริญญาตรีทางบัญชี จุฬาลงกรณŤมหาวิทยาลัย 

-   ปริญญาโททางบัญช ีจุฬาลงกรณŤมหาวิทยาลัย 

ประวัติการทำงาน -  มีประสบการณŤการทำงานกับสำนักงานฯ มาเปŨนเวลากวŠา 22 ปŘ เปŨน 

 ผู šควบคุมงานสอบบัญชีของบร ิษัทขนาดใหญŠจำนวนมาก และมี

 ประสบการณŤในการใหšบริการครอบคลุมธุรกิจหลากหลาย ประเภทท้ัง

 ท่ีเปŨนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทยและบริษัท

 ตŠางประเทศที่มีสาขาอยูŠทั่วโลก มีความเช่ียวชาญในธุรกิจอุตสาหกรรม

 ผลิต ธุรกิจลงทุน ธุรกิจอสังหาริมทรัพยŤ ธุรกิจคšาปลีก และธุรกิจ

 คลังส ินคšาเปŨนผู šตรวจสอบบัญชีที ่ไดšรับการรับรองจากสำนักงาน

 คณะกรรมการกำกับหลักทรัพยŤและตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทย 

ประสบการณŤดšานการสอบบัญช 

 

มากกวŠา 22 ปŘ 
 

ความสัมพันธŤและ/หรือสŠวนไดšเสีย 

ท้ังทางตรงและทางอšอมในบริษัท 

หรือบริษัทยŠอย 

ไมŠมี 
 

ขšอมูลสำหรับติดตŠอ บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

1875, วันแบงค็อก, Tower 3, Level 34-37 ถนนพระรามที่ 4 

แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศัพทŤ. 0 2264 9090 
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ขšอมูลผูšสอบบัญชีประจำปŘ 2569 

ช่ือ นางสาวศิริวรรณ นิตยŤดำรง 

ตำแหนŠง หุšนสŠวน 

บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

ผูšสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่  5906 

วุฒิการศึกษา -   ปริญญาตรีทางบัญชี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรŤ 

-   ปริญญาโททางบริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณŤมหาวิทยาลัย 

ประวัติการทำงาน -   มีประสบการณŤการทำงานรŠวมกับสำนักงานฯ มาเปŨนเวลาประมาณ 

29 ปŘ และดำรงตำแหนŠงเปŨนหุšนสŠวนสำนักงานฯ เปŨนเวลาประมาณ 11 

ปŘ คุณศิริวรรณ นิตยŤดำรง เปŨนผูšควบคมุงานสอบบัญชีของบริษัทขนาด

ใหญŠจำนวนมากและมีประสบการณŤในการใหšบริการครอบคลุมธุรกิจ

หลากหลายประเภททั้งท่ีเปŨนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยŤแหŠง

ประเทศไทยและบริษัทตŠางประเทศที ่มีสาขาอยู Šท ั ่วโลก มีความ

เชี่ยวชาญในธุรกิจการผลิต กลุŠมสินคšาอุปโภคบริโภค กลุŠมชิ้นสŠวน

อิเล็คโทรนิค กลุŠมอุตสาหกรรมรถยนตŤและชิ้นสŠวน ธุรกิจจัดจำหนŠาย 

และ ธุรกิจบริการ  

-  เปŨนผูšตรวจสอบบัญชีที่ไดšรับการรับรองจากสำนักงานคณะกรรมการ

กำกับหลักทรัพยŤและตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทย  

ประสบการณŤดšานการสอบบัญชี มากกวŠา 29 ปŘ 

ความสัมพันธŤและ/หรือสŠวนไดšเสีย 

ท้ังทางตรงและทางอšอมในบริษัท 

หรือบริษัทยŠอย 

ไมŠมี 

ขšอมูลสำหรับติดตŠอ บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

1875, วันแบงค็อก, Tower 3, Level 34-37 ถนนพระรามที่ 4 

แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศัพทŤ. 0 2264 9090 
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ขšอมูลผูšสอบบัญชีประจำปŘ 2569 

ช่ือ นายชวลิต ฉลวยอำพรบุตร 

ตำแหนŠง หุšนสŠวน 

บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

ผูšสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่  8881 

วุฒิการศึกษา -   ปริญญาตรีทางบัญชี จุฬาลงกรณŤมหาวิทยาลัย 

-   ปริญญาโททางบริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณŤมหาวิทยาลัย 

ประวัติการทำงาน - มีประสบการณŤการทำงานกับสำนักงานฯ มาเปŨนเวลากวŠา 22 ปŘ เปŨนผูš

ควบค ุมงานสอบบัญชีของบร ิษ ัทขนาดใหญ Šจำนวนมากและมี

ประสบการณŤในการใหšบริการครอบคลุมธุรกิจหลาก หลายประเภทท้ัง

ท่ีเปŨนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทยและบริษัท

ตŠางประเทศที่มีสาขาอยูŠทั่วโลก มีความเชี่ยวชาญในธุรกิจโรงพยาบาล 

ธุรกิจการผลิต กลุ Šมสินคšาอุปโภคบริโภค กลุŠมอุตสาหกรรมรถยนตŤ 

กลุŠมชิ้นสŠวนอิเลค็โทร - นิค ธุรกิจจัดจำหนŠาย และธุรกิจบริการ 

- เปŨนผูšตรวจสอบบัญชีที่ไดšรับการรับรองจากสำนักงานคณะกรรมการ

กำกับหลักทรัพยŤและตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทย 

ประสบการณŤดšานการสอบบัญชี มากกวŠา 22 ปŘ 

ความสัมพันธŤและ/หรือสŠวนไดšเสีย 

ท้ังทางตรงและทางอšอมในบริษัท 

หรือบริษัทยŠอย 

ไมŠมี 

ขšอมูลสำหรับติดตŠอ บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

1875, วันแบงค็อก, Tower 3, Level 34-37 ถนนพระรามที่ 4 

แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศัพทŤ. 0 2264 9090 
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ส่ิงท่ีสŠงมาดšวยลำดับที่ 5 

เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปŨนผูšถือหุšนหรือผูšแทนของผูšถือหุšนท่ีมีสิทธิเขšารŠวมประชุม 

 

 ตามนโยบายคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทย เรื่อง ขšอพึงปฏิบัติสำหรับการจัดประชุมผูšถือหุšนของบริษัทจดทะเบียน 

ลงวันที่ 19 กุมภาพันธŤ 2542 โดยมีวัตถุประสงคŤเพื่อใหšบริษัทจดทะเบียนถือเปŨนแนวทางปฏิบัติท่ีดี ซึ่งจะเปŨนการสรšางความเช่ือม่ันใหšเกิดขึ้นแกŠผูš

ถือหุšน ผูšลงทุน และผูšที่เกี ่ยวขšองกับทุกฝśาย และเพื่อใหšการประชุมผูšถือหุšนของบริษัทจดทะเบียนเปŨนไปดšวยความโปรŠงใส ชอบธรรม และเปŨน

ประโยชนŤตŠอผูšถือหุšน บริษัทจึงเห็นควรกำหนดใหšมีการตรวจสอบเอกสาร หรือหลักฐานแสดงความเปŨนผูšถือหุšน หรือผูšแทนของผูšถือหุšนที่มีสิทธิเขšา

รŠวมประชุม เพื่อใหšผูšถือหุšนยึดถือปฏิบัติตŠอไป ทั้งนี้ เนื่องจากผูšถือหุšนบางรายอาจยังไมŠคุšนเคยกับขšอพึงปฏิบัติที่นำมาใชšในการประชุมผูšถือหุšน 

บริษัทจึงขอสงวนสิทธิที่จะผŠอนผันการยื่นเอกสาร หรือหลักฐานแสดงความเปŨนผูšถือหุšน หรือผูšแทนของผูšถือหุšนที่มีสิทธิเขšารŠวมประชุมแตŠละราย

ตามที่บริษัทจะพิจารณาเห็นเหมาะสม 

1. บุคคลธรรมดา 

1.1 ผูšถือหุšนท่ีมีสัญชาติไทย 

(ก) บัตรประจำตัวของผูšถือหุšน (บัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรขšาราชการ หรือบัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ) 

(ข) ในกรณีมอบฉันทะ สำเนาบัตรประจำตัวของผู šมอบฉันทะ และบัตรประจำตัวหรือหนังสือเด ินทาง (กรณีเปŨนชาว

ตŠางประเทศ) ของผูšรับมอบฉันทะ 

1.2 ผูšถือหุšนชาวตŠางประเทศ 

(ก) หนังสือเดินทางของผูšถือหุšน 

(ข) ในกรณีมอบฉันทะ สำเนาหนังสือเดินทางของผูšมอบฉันทะ และบัตรประจำตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปŨนชาว

ตŠางประเทศ) ของผูšรับมอบฉันทะ 

2. นิติบุคคล 

2.1 นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย 

(ก) หนังสือรับรองนิตบิุคคล ออกใหšไมŠเกิน 30 วัน โดยกรมพัฒนาธุรกิจการคšา กระทรวงพาณิชยŤ 

(ข) สำเนาบัตรประจำตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปŨนชาวตŠางประเทศ) ของกรรมการผูšมีอำนาจที่ไดšลงนามในหนังสือมอบ

ฉันทะพรšอมบัตรประจำตัว หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปŨนชาวตŠางประเทศ) ของผูšรับมอบฉันทะ 

2.2 นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในตŠางประเทศ 

(ก) หนังสือรับรองนิตบิุคคล 

(ข) สำเนาบัตรประจำตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปŨนชาวตŠางประเทศ) ของกรรมการผูšมีอำนาจที่ไดšลงนามในหนังสือมอบ

ฉันทะพรšอมบัตรประจำตัว หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปŨนชาวตŠางประเทศ) ของผูšรับมอบฉันทะ 

 ในกรณีของสำเนาเอกสารจะตšองมีการรับรองสำเนาถูกตšอง และหากเปŨนเอกสารท่ีจัดทำข้ึนในตŠางประเทศ ควรมีการรับรองลายมือชื่อ

โดยโนตารพีับบลิคไมŠเกิน 6 เดือน กŠอนวันประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 

          ผูšถือหุšนหรือผูšรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและยื่นเอกสารหรือหลักฐานเพ่ือการตรวจสอบ ณ สถานท่ีประชุมไดšตั้งแตŠเวลา 13.00 น. 

ของวันที่ 8 เมษายน 2569 เปŨนตšนไป 

หมายเหตุ ในกรณีที่ผูšถือหุšนที่ไมŠสามารถเขšารŠวมประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 สามารถมอบฉันทะใหšกรรมการอิสระของบริษัทเพื่อ

เขšารŠวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามของผูšถือหุšน โดยจัดสŠงหนังสือมอบฉันทะที่ระบุขšอความครบถšวนสมบูรณŤแลšวมายัง 

บริษัท ไอที ซิตี้ จำกัด (มหาชน) ตูš ป.ณ. 62 ปณฝ.ประตูน้ำ กรุงเทพฯ 10409 
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ส่ิงท่ีสŠงมาดšวยลำดับที่ 6 

ขšอบังคับบริษัทเก่ียวกับการประชุมผูšถือหุšนและการออกเสียงลงคะแนน 

 

1. การเรียกประชุม 

หมวดที่ 4 ขšอ 35 

การประชุมผูšถือหุšนของบริษัทใหšจัดขึ้น ณ ทšองที่อันเปŨนที่ตั้งสำนักงานใหญŠของบริษัท หรือจังหวัดใกลšเคียง หรือ ณ ที่อื่นใดตามท่ี

คณะกรรมการจะกำหนด 

หมวดที่ 4 ขšอ 37 

ในการบอกกลŠาวเรียกประชุมผูšถือหุšนนั้น ใหšคณะกรรมการจัดทำหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม 

และเรื่องที่จะเสนอตŠอที่ประชุมพรšอมดšวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหšชัดเจนวŠาเปŨนเร่ืองที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา 

พรšอมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลŠาว และจัดสŠงใหšผูšถือหุšนและนายทะเบียนบริษัทมหาชนจำกัดทราบลŠวงหนšาไมŠนšอยกวŠาเจ็ด (7) 

วันกŠอนวันประชุม และใหšโฆษณาคำบอกกลŠาวนัดประชุมในหนังสือพิมพŤไมŠนšอยกวŠาสาม (3) วันกŠอนวันประชุมดšวย โดยจะตšองโฆษณาเปŨน

ระยะเวลาสาม (3) วันติดตŠอกัน 

2. การมอบฉันทะ 

หมวดที่ 4 ขšอ 39 

ในการประชุมผูšถือหุšน ผูšถือหุšนจะมอบฉันทะใหšผูšอื่นเขšาประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ไดš การมอบฉันทะจะตšองทำเปŨน

หนังสือลงลายมือชื่อผูšมอบฉันทะ และทำตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจำกัดกำหนด โดยใหšมอบแกŠประธานกรรมการ หรือบุคคลซ่ึง

ประธานกรรมการกำหนดไวš ณ สถานท่ีประชุมกŠอนผูšรับมอบฉันทะเขšาประชุม และอยŠางนšอยใหšมีรายการดังตŠอไปนี ้

ก. จำนวนหุšนที่ผูšมอบฉันทะน้ันถืออยูŠ 

ข. ช่ือผูšรับมอบฉันทะ 

ค. ครั้งที่ของการประชุมที่มอบฉันทะใหšเขšาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

3. การดำเนินการประชุม 

หมวดที่ 4 ขšอ 40 

การประชุมผูšถือหุšนใหšเปŨนไปตามลำดับระเบียบวาระที่กำหนดไวšในหนังสือนัดประชุม เวšนแตŠท่ีประชุมจะมีมติใหšเปลี่ยนลำดับระเบียบ

วาระดšวยคะแนนเสียงไมŠนšอยกกวŠาสองในสาม (2/3) ของจำนวนผูšถือหุšนซึ่งมาประชุม 

เมื่อที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่กำหนดไวšในหนังสือนัดประชุมครบถšวนแลšว ผูšถือหุšนซึ่งมีหุšนนับรวมกันไดšไมŠนšอยกวŠา

หนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุšนที่จำหนŠายไดšทั้งหมด อาจขอใหšท่ีประชุมพิจารณาเรื่องอ่ืนนอกจากที่กำหนดไวšในหนังสือนัดประชุมไดš 

ในกรณีที่ที ่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่กำหนดไวšในหนังสือนัดประชุม หรือเรื่องที่ผูšถือหุšนเสนอเพิ่มเติมไมŠเสร็จ และ

จำเปŨนตšองเลื่อนการพิจารณา ใหšที่ประชุมกำหนดสถานที่ วัน และเวลาที่จะประชุมครั้งตŠอไป และใหšคณะกรรมการสŠงหนังสือนัดประชุมระบุ

สถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผูšถือหุšนไมŠนšอยกวŠาเจ็ด (7) วันกŠอนการประชุม ทั้งนี้ใหšโฆษณาคำบอกกลŠาวนัดประชุมใน

หนังสือพิมพŤไมŠนšอยกวŠาสาม (3) วันกŠอนวันประชุมดšวย โดยจะตšองโฆษณาเปŨนระยะเวลาสาม (3) วันติดตŠอกัน 

4. องคŤประชุม 

หมวดที่ 4 ขšอ 38 

ในการประชุมผูšถือหุšน ตšองมีจำนวนผูšถือหุšนและผูšรับมอบฉันทะจากผูšถือหุšน (ถšามี) เขšารŠวมประชุมไมŠนšอยกวŠาย่ีสิบหšา (25) คนหรือไมŠ

นšอยกวŠากึ่งหนึ่งของจำนวนผูšถือหุšนทั้งหมด และตšองมีหุšนนับรวมกันไดšไมŠนšอยกวŠาหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุšนที่จำหนŠายไดšทั้งหมด จึงจะ

ครบเปŨนองคŤประชุม 
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ในกรณีท่ีปรากฏวŠาการประชุมผูšถือหุšนครั้งใด เมื่อลŠวงเวลานัดไปแลšวถึงหนึ่ง (1) ช่ัวโมง จำนวนผูšถือหุšนซึ่งมาเขšารŠวมประชุมไมŠครบเปŨน

องคŤประชุมตามท่ีกำหนดไวš หากวŠาการประชุมผูšถือหุšนนั้นไดšเรียกนัดเพราะผูšถือหุšนรšองขอ การประชุมเปŨนอันระงับไป ถšาการประชุมผูšถือหุšนนั้น

มิใชŠเปŨนการเรียกประชุมเพราะผูšถือหุšนรšองขอ ใหšนัดประชุมใหมŠ และใหšสŠงหนังสือนัดประชุมไปยังผูšถือหุšนไมŠนšอยกวŠาเจ็ด (7) วันกŠอนวันประชุม 

ในการประชุมคร้ังหลังน้ีไมŠจำเปŨนตšองครบองคŤประชุม 

5. การลงคะแนนเสียง 

หมวด 4 ขšอ 42 

ในการประชุมผูšถือหุšน ผูšถือหุšนทุกคนมีคะแนนเสียงหนึ่งเสียงตŠอหนึ่งหุšน 

ในกรณีท่ีผูšถือหุšนมีสŠวนไดšเสียเปŨนพิเศษในเรื่องใด ผูšถือหุšนจะไมŠมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องน้ัน นอกจากการออกเสียงลงคะแนน

เลือกต้ังกรรมการ 

หมวด 4 ขšอ 43 

การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมัติกิจการใด ๆ ในที่ประชุมผูšถือหุšนจะตšองไดšรับความเห็นชอบดšวยคะแนนเสียงขšางมากของผูšถือ

หุšนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เวšนแตŠจะกำหนดไวšเปŨนอยŠางอื่นในขšอบังคับนี้ หรือกรณีอื่นตามที่กฎหมายจะกำหนดไวš หรือใน

กรณีดังตŠอไปนี้จะตšองไดšรับคะแนนเสียงไมŠนšอยกวŠาสามในสี่ (3/4) ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูšถือหุšนซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสŠวนท่ีสำคัญใหšแกŠบุคคลอื่น 

ข. การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปŨนของบริษัท 

ค. การทำ แกšไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหšเชŠากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสŠวนที่สำคัญ การมอบหมายใหšบุคคลอื่นเขšา

จัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงคŤจะแบŠงกำไรขาดทุนกัน 

ง. การแกšไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหŤสนธิ หรือขšอบังคบัของบริษัท 

จ. การเพิ่มทุน และการลดทุน 

ฉ. การออกหุšนกูš 

ช. การควบบริษัท หรือการเลิกบริษัท 

6. การแตŠงตั้งกรรมการ 

หมวด 3 ขšอ 17 

ใหšท่ีประชุมผูšถือหุšนเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑŤและวิธีการดงัตŠอไปนี ้

1) ผูšถือหุšนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทŠาจำนวนหุšนที่ตนถือ 

2) ในการเลือกตั้งกรรมการ อาจใชšวิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเปŨนรายบุคคลคราวละคน หรือคราวละหลายคน

รวมกันเปŨนคณะ ตามแตŠท่ีประชุมผูšถือหุšนจะเห็นสมควร แตŠในการลงมติแตŠละครั้งผูšถือหุšนตšองออกเสียงดšวยคะแนนท่ีมีตาม 

(1) ทั้งหมดจะแบŠงคะแนนเสียงแกŠคนใดมากนšอยเพียงใดไมŠไดš  

3) การออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการใหšใชšเสียงขšางมาก หากมีคะแนนเสียงเทŠากัน ใหšประธานท่ีประชุมเปŨนผูšออกเสียงช้ี

ขาด 
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ส่ิงท่ีสŠงมาดšวยลำดับที่ 7 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 

เขียนที่       

วันที่   เดือน    พ.ศ.                  

(1) ขšาพเจšา   สัญชาติ  อยูŠบšานเลขท่ี                            

ถนน                         ตำบล/แขวง                       อำเภอ/เขต                   จังหวัด                    รหัสไปรษณยีŤ   

(2) เปŨนผูšถือหุšนของบริษัท ไอที ซต้ีิ จำกัด (มหาชน) โดยถือหุšนจำนวนทั้งสิ้นรวม                             หุšน และออกเสียงลงคะแนน

ไดšเทŠากับ           เสียง ดังน้ี 

หุšนสามัญ     หุšน ออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ     เสียง 

หุšนบุริมสิทธิ     หุšน ออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ     เสียง 

(3) ขอมอบฉันทะใหš 

(1)  อายุ  ปŘ  
อยูŠบšานเลขที่     ถนน      ตำบล/แขวง     
อำเภอ/เขต  จังหวัด  รหัสไปรษณียŤ   
หรือ 

(2)  อายุ  ปŘ  
อยูŠบšานเลขที่     ถนน      ตำบล/แขวง     
อำเภอ/เขต  จังหวัด  รหัสไปรษณียŤ   
หรือ 

(3)  อายุ  ปŘ  
อยูŠบšานเลขที่     ถนน      ตำบล/แขวง     
อำเภอ/เขต  จังหวัด  รหัสไปรษณียŤ   

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปŨนผูšแทนของขšาพเจšาเพ่ือเขšาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขšาพเจšาในการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 
ในวันที่ 8 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. ณ หšองเอสิค ช้ัน 31 อาคารเอ็ม เอส สยามทาวเวอรŤ เลขท่ี 1023 ถนนพระราม 3 แขวงชŠองนนทรี เขต

ยานนาวา กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อ่ืนดšวย 

กิจการใดที่ผูšรับมอบฉันทะกระทำไปในการประชุมนั้น ใหšถือเสมือนวŠาขšาพเจšาไดšกระทำเองทุกประการ 

ลงชื่อ  ผูšมอบฉันทะ 

 (   ) 
 

ลงชื่อ  ผูšรับมอบฉันทะ 

 (   ) 

 
ลงชื่อ  ผูšรับมอบฉันทะ 

 (   ) 
 
ลงชื่อ  ผูšรับมอบฉันทะ 

 (   ) 
หมายเหตุ 

ผูšถือหุšนที่มอบฉันทะจะตšองมอบฉันทะใหšผูšรับมอบฉันทะเพียงรายเดยีวเปŨนผูšเขšาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมŠสามารถแบŠงแยกจำนวน
หุšนใหšผูšรบัมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงไดš 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

 

เขียนที่   

วันที่   เดือน   พ.ศ.   

(1) ขšาพเจšา   สัญชาติ  อยูŠบšานเลขท่ี                            

ถนน                         ตำบล/แขวง                       อำเภอ/เขต                   จังหวัด                    รหัสไปรษณยีŤ    

(2) เปŨนผูšถือหุšนของบริษัท ไอที ซต้ีิ จำกัด (มหาชน) โดยถือหุšนจำนวนทั้งสิ้นรวม                             หุšน และออกเสียงลงคะแนน

ไดšเทŠากับ           เสียง ดังน้ี 

หุšนสามัญ  หุšน ออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ  เสียง 

หุšนบุริมสิทธิ  หุšน ออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ  เสียง 

(3) ขอมอบฉันทะใหš 

(1)  อายุ  ปŘ  

อยูŠบšานเลขที่     ถนน      ตำบล/แขวง     

อำเภอ/เขต  จังหวัด  รหัสไปรษณียŤ   

หรือ 

(2)  อายุ  ปŘ  

อยูŠบšานเลขที่     ถนน      ตำบล/แขวง     

อำเภอ/เขต  จังหวัด  รหัสไปรษณียŤ   

หรือ 

(3)  อายุ  ปŘ  

อยูŠบšานเลขที่     ถนน      ตำบล/แขวง     

อำเภอ/เขต  จังหวัด  รหัสไปรษณียŤ   

 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเปŨนผูšแทนของขšาพเจšา เพื่อเขšาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขšาพเจšาในการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 

2569 ในวันที่ 8 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. ณ หšองเอสิค ชั้น 31 อาคารเอ็ม เอส สยามทาวเวอรŤ เลขที่ 1023 ถนนพระราม 3 แขวงชŠอง

นนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นดšวย 

(4) ขšาพเจšาขอมอบฉันทะใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขšาพเจšาในการประชุมครั้งนี้ ดังน้ี 

 วาระที่ 1 เรื่อง พิจารณารับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปŘ 2568 

 วาระที่ 2 เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ของบริษัท สำหรับรอบปŘบัญชีส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งผŠานการตรวจสอบโดยผูšสอบบัญชี

รับอนุญาตแลšว 

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังนี ้

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง 
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 วาระที่ 3 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการจŠายเงินปŦนผลสำหรับผลการดำเนินงานประจำปŘ 2568 และรับทราบการ

จŠายเงินปŦนผลระหวŠางกาล และการงดจัดสรรกำไรเปŨนทุนสำรองตามกฎหมาย 

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังนี ้

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง 

 วาระที่ 4 เรื่อง พิจารณาอนุมตัิการแตŠงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังนี้ 

 การแตŠงต้ังกรรมการทั้งชุด 

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง  

 การแตŠงต้ังกรรมการเปŨนรายบุคคล 

ช่ือกรรมการ  นายวิชิต  ญาณอมร 

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง  

ช่ือกรรมการ นายสรศักด์ิ  ทันตสุวรรณ 

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง  

ช่ือกรรมการ ดร. สาธิต ปŗติวรา 

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง  

ช่ือกรรมการ  นายพิชัย นีรนาทโกมล 

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง  

 วาระที่ 5 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการกำหนดคŠาตอบแทนกรรมการประจำปŘ 2569 

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังนี้ 

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง 

 วาระที่ 6 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการแตŠงตั้งผูšสอบบัญชีและกำหนดคŠาสอบบัญชี ประจำปŘ 2569 

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังนี้ 

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง 
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 วาระที่ 7 เรื่อง พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถšามี) 

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังนี ้

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง  

(5) การลงคะแนนเสียงของผูšรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมŠเปŨนไปตามที่ระบุไวšในหนังสือมอบฉันทะนี้ ใหšถือวŠาการลงคะแนน

เสียงน้ันไมŠถูกตšองและไมŠใชŠเปŨนการลงคะแนนเสียงของขšาพเจšาในฐานะผูšถือหุšน 

(6) ในกรณีที่ขšาพเจšาไมŠไดšระบุความประสงคŤในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวšหรือระบุไวšไมŠชัดเจน หรือในกรณีที่ท่ี

ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวšขšางตšน รวมถึงกรณีที่มีการแกšไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขšอเท็จจริง

ประการใด ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

กิจการใดที่ผูšรับมอบฉันทะไดšกระทำไปในการประชุม เวšนแตŠกรณีที่ผูšรับมอบฉันทะไมŠออกเสียงตามที่ขšาพเจšาระบุในหนังสือมอบ

ฉันทะใหšถือเสมือนวŠาขšาพเจšาไดšกระทำเองทุกประการ 

 

ลงช่ือ                                                ผูšมอบฉันทะ 

(                      ) 

 

 

ลงช่ือ                                                ผูšรับมอบฉันทะ 

(                      ) 

 

 

ลงช่ือ                                                ผูšรับมอบฉันทะ 

(                      ) 

 

 

ลงช่ือ                                                ผูšรับมอบฉันทะ 

(                      ) 

 

หมายเหตุ 

1. ผูšถือหุšนที่มอบฉันทะจะตšองมอบฉันทะใหšผูšรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปŨนผูšเขšาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมŠสามารถแบŠงแยก

จำนวนหุšนใหšผูšรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงไดš 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปŨนรายบุคคล 

3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวŠาวาระที่ระบุไวšขšางตšน ผูšมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดšในใบประจำตŠอแบบ

หนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจำตŠอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเปŨนผูšถือหุšนของบริษัท  ไอที ซิตี้ จำกัด (มหาชน) 

ในการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 ในวันที่ 8 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. ณ หšองเอสิค ชั้น 31 อาคารเอ็ม เอส สยาม

ทาวเวอรŤ เลขที่ 1023 ถนนพระราม 3 แขวงชŠองนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร  หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดšวย 

 วาระที่  เรื่อง   

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังนี ้

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง  

 วาระที่  เรื่อง         

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังนี ้

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง  

 วาระที่  เรื่อง   

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังนี ้

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง  

 วาระที่   เรื่อง   

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังนี ้

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง  

 วาระที่   เรื่อง   

ชื่อกรรมการ       

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง  

ชื่อกรรมการ        

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ   

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ    

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ        

 เห็นดšวย  ไมŠเห็นดšวย  งดออกเสียง 
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                                                         แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
 

เขียนท่ี   

วันท่ี   เดือน   พ.ศ.   

(1) ขšาพเจšา            

สำนักงานตั้งอยูŠเลขที่     ถนน     ตำบล/แขวง     

อำเภอ/เขต      จังหวัด      รหัสไปรษณียŤ     

ในฐานะผูšประกอบธุรกิจเปŨนผูšรับฝากและดแูลหุšน (Custodian) ใหšกับ       

ซึ่งเปŨนผูšถือหุšนของบริษัท ไอที ซต้ีิ จำกัด (มหาชน)   

โดยถือหุšนจำนวนทั้งส้ินรวม  หุšน และออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ   เสียง ดังน้ี 

หุšนสามัญ   หุšน  ออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ  เสยีง 

หุšนบุริมสิทธิ  หุšน  ออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ  เสยีง 

(2) ขอมอบฉันทะใหš 

(1)  อายุ  ปŘ  

อยูŠบšานเลขที่     ถนน      ตำบล/แขวง     

อำเภอ/เขต  จังหวัด  รหัสไปรษณียŤ   

หรือ 

(2)  อายุ  ปŘ  

อยูŠบšานเลขที่     ถนน      ตำบล/แขวง     

อำเภอ/เขต  จังหวัด  รหัสไปรษณียŤ   

หรือ 

(3)  อายุ  ปŘ  

อยูŠบšานเลขที่     ถนน      ตำบล/แขวง     

อำเภอ/เขต  จังหวัด  รหัสไปรษณียŤ   
 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปŨนผูšแทนของขšาพเจšาเพ่ือเขšาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขšาพเจšาในการประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 

2569 ในวันท่ี 8 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. ณ หšองเอสิค ชั้น 31 อาคารเอ็ม เอส สยามทาวเวอรŤ เลขที่ 1023 ถนนพระราม 3 แขวงชŠอง

นนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นดšวย 

(3) ขšาพเจšาขอมอบฉันทะใหšผูšรับมอบฉันทะเขšารŠวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งน้ี ดังนี้ 

 มอบฉันทะตามจำนวนหุšนทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดš 

 มอบฉันทะบางสŠวน คอื 

    หุšนสามัญ    หุšนและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดš   เสียง 

    หุšนบุริมสิทธิ    หุšนและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดš   เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดšท้ังหมด     เสียง 

(4) ขšาพเจšาขอมอบฉันทะใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขšาพเจšาในการประชุมคร้ังน้ี ดังน้ี 

 วาระท่ี 1 เรื่อง พิจารณารับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปŘ 2568 

 วาระที่ 2 เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของ

บริษัท สำหรับรอบปŘบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งผŠานการตรวจสอบโดยผูšสอบบัญชีรับ

อนุญาตแลšว 
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 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย  เสียง  งดออกเสียง  เสียง 

 วาระที่ 3  เรื่อง พิจารณาอนุมัตกิารจŠายเงินปŦนผลสำหรับผลการดำเนินงานประจำปŘ 2568 และรับทราบการจŠายเงิน

ปŦนผลระหวŠางกาล และการงดจัดสรรกำไรเปŨนทุนสำรองตามกฎหมาย 

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย  เสียง  งดออกเสียง เสียง 

 วาระท่ี 4 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการแตŠงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

 การแตŠงต้ังกรรมการท้ังชุด 

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย  เสียง  งดออกเสียง  เสียง 

 การแตŠงต้ังกรรมการเปŨนรายบุคคล 

ชื่อกรรมการ นายวิชิต ญาณอมร 

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย  เสียง  งดออกเสียง  เสียง 

ชื่อกรรมการ นายสรศักด์ิ ทันตสุวรรณ 

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย  เสียง  งดออกเสียง  เสียง 

ชื่อกรรมการ ดร. สาธิต ปŗติวรา 

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย  เสียง  งดออกเสียง  เสียง 

ชื่อกรรมการ นายพิชัย นีรนาทโกมล 

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย  เสียง  งดออกเสียง  เสียง 

 วาระที่ 5 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการกำหนดคŠาตอบแทนกรรมการประจำปŘ 2569 

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย  เสียง  งดออกเสียง  เสียง 

  วาระท่ี 6 เรื่อง พิจารณาอนุมัตกิารแตŠงตั้งผูšสอบบัญชีและกำหนดคŠาสอบบัญชีประจำปŘ 2569 

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย  เสียง  งดออกเสียง  เสียง 

   วาระที่ 7 เรื่อง พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถšามี) 

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
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 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย  เสียง  งดออกเสียง  เสียง 

 (5) การลงคะแนนเสียงของผูšรับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไมŠเปŨนไปตามท่ีระบุไวšในหนังสือมอบฉันทะน้ี ใหšถือวŠาการลงคะแนนเสียง

นั้นไมŠถูกตšองและไมŠใชŠเปŨนการลงคะแนนเสียงของขšาพเจšาในฐานะผูšถือหุšน 

(6) ในกรณีท่ีขšาพเจšาไมŠไดšระบุความประสงคŤในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวšหรือระบุไวšไมŠชัดเจน หรือในกรณีที่ท่ีประชุม

มีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไวšขšางตšน รวมถึงกรณีท่ีมีการแกšไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขšอเท็จจริงประการ

ใด ใหšผูšรบัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดท่ีผูšรับมอบฉันทะไดšกระทำไปในการประชุม เวšนแตŠกรณีท่ีผูšรับมอบฉันทะไมŠออกเสียงตามท่ีขšาพเจšาระบุในหนังสือมอบฉันทะ 

ใหšถือเสมือนวŠาขšาพเจšาไดšกระทำเองทุกประการ 

ลงช่ือ  ผูšมอบฉันทะ 

 (   ) 

 

ลงช่ือ  ผูšรับมอบฉันทะ 

 (   ) 

 

ลงช่ือ  ผูšรับมอบฉันทะ 

 (   ) 

 

ลงช่ือ  ผูšรับมอบฉันทะ 

(  ) 

 

หมายเหตุ 

1. หนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. น้ีใชšเฉพาะกรณีท่ีผูšถือหุšนที่ปรากฏช่ือในทะเบียนเปŨนผูšลงทุนตŠางประเทศและแตŠงต้ังใหšคัสโตเดียน

(Custodian) ในประเทศไทยเปŨนผูšรับฝากและดูแลหุšนใหšเทŠานั้น 

2. หลักฐานที่ตšองแนบพรšอมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 

 (1) หนังสือมอบอำนาจจากผูšถือหุšนใหšคัสโตเดียน (Custodian) เปŨนผูšดำเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

 (2) หนังสอืยืนยันวŠาผูšลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดšรับอนุญาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 

3. ผูšถือหุšนที่มอบฉันทะจะตšองมอบฉันทะใหšผูšรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปŨนผูšเขšาประชุมและออกเสียงลงคะแนนไมŠสามารถแบŠงแยก

จำนวนหุšนใหšผูšรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงไดš 

4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปŨนรายบุคคล 

5. ในกรณีท่ีมวีาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวŠาวาระท่ีระบุไวšขšางตšน ผูšมอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดšในใบประจำตŠอแบบ

หนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. ตามแนบ 
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ใบประจำตŠอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเปŨนผูšถือหุšนของบริษัท ไอท ีซิต้ี จำกัด (มหาชน)   

ในการประชุมสามัญผูšถือหุšน ประจำปŘ 2569 ในวันที่ 8 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. ณ หšองเอสิค ชั้น 31 อาคารเอ็ม เอส สยาม

ทาวเวอรŤ เลขที่ 1023 ถนนพระราม 3 แขวงชŠองนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดšวย 

 วาระที่    เรื่อง                

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย เสียง  งดออกเสียง เสียง 

 วาระที่    เรื่อง          

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย เสียง  งดออกเสียง เสียง 

 วาระที่    เรื่อง          

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย เสียง  งดออกเสียง เสียง 

 วาระที่    เรื่อง          

 (ก) ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย เสียง  งดออกเสียง เสียง 

 วาระที่    เรื่อง เลือกตั้งกรรมการ (ตŠอ) 

ชื่อกรรมการ          

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย เสียง  งดออกเสียง เสียง 

ชื่อกรรมการ          

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย  เสียง        งดออกเสียง  เสียง  

ชื่อกรรมการ          

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย  เสียง        งดออกเสียง  เสียง  

ชื่อกรรมการ          

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย  เสียง        งดออกเสียง  เสียง  

ชื่อกรรมการ          

 เห็นดšวย  เสียง  ไมŠเห็นดšวย  เสียง        งดออกเสียง  เสียง  
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สิ่งท่ีสŠงมาดšวยลำดับท่ี 8 

รายละเอียดกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอใหšเปŨนผูšรับมอบฉันทะ 

ชื่อ     นายวิชิต  ญาณอมร 

อายุ    80 ปŘ 

สัญชาติ     ไทย 

ท่ีอยูŠ  92/3  ซอยอารีสัมพันธŤ 1 ถนนพหลโยธนิ  

 เขตพญาไท  กรุงเทพมหานคร 

วุฒิการศึกษา  Master of Science (Computer Science), University of IOWA, U.S.A 

 ปริญญาตรี พาณชิยศาสตรŤและการบัญชี (สาขาสถิติ) 

(เกียรตนิิยมอันดับสอง) จฬุาลงกรณŤมหาวิทยาลัย 

การอบรมบทบาทหนšาท่ีกรรมการ  ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Accreditation Program รุŠนที่ 34 (DAP) 

 ประกาศนียบัตรหลักสูตร Audit Committee Program รุŠนที่ 18 (ACP) 

 ประกาศนียบัตรหลักสูตร Driving Strategic Success with  

IT Governance (ITG) รุŠนที่ 3/2559 

ประวัติการทำงาน  ปŘ 2544 – 2545  ธนาคารไทยพาณิชยŤ จำกัด (มหาชน) 

รองผูšจดัการใหญŠ กลุŠมเทคโนโลยีและปฏิบัติการ 

ตำแหนŠงงานในปŦจจุบัน 

กิจการที่เปŨนบริษัทจดทะเบียน 

 

 

 

 

 

 บริษัท ไอที ซติี้ จำกัด (มหาชน) 

ประธานกรรมการ, กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ  

และกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 บริษัท ทนุธนชาต จำกัด (มหาชน) 

กรรมการอิสระที่ไมŠเปŨนผูšบริหาร, กรรมการบริหารความเส่ียง  

และกรรมการสรรหากำหนดคŠาตอบแทนและธรรมาภิบาล 

กิจการที่ไมŠใชŠบริษัทจดทะเบียน  บริษัท อมรชีวิน จำกดั 

กรรมการ 

การดำรงตำแหนŠงในบริษัทอ่ืนท่ีอาจทำ

ใหšเกิดความขัดแยšงทางผลประโยชนŤ

ตŠอบริษทั  

ไมŠมี 

การถือครองหลักทรัพยŤของบริษทั ไมŠมี 

สŠวนไดšเสียท้ังทางตรงและทางอšอมใน

กิจการใดๆ ที่บริษัทหรือบริษัทยŠอยเปŨน

คูŠสัญญา 

ไมŠมี 

สŠวนไดšเสียท่ีเก่ียวกับวาระที่เสนอใน

การประชุมครั้งน้ี 

มีวาระที ่เปŨนไปตามการดำเนินธุรกิจปกติของบริษัทในกรณีการดำรงตำแหนŠง

กรรมการที่ไดšรับการเสนอชื่อใหšเขšามาดำรงตำแหนŠงอีกครั้ง เพราะเปŨนการออกตาม

วาระตามขšอกำหนดของกฎหมาย ในวาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการแตŠงตั้งกรรมการ

แทนกรรมการที่ออกตามวาระ และวาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการกำหนดคŠาตอบแทน

กรรมการประจำปŘ 2569 จึงเรียนมาเพื ่อประกอบการพิจารณาสำหรับผูšถือหุ šนที่

ตšองการมอบฉันทะใหšกรรมการอิสระ เนื่องจากไดšรบัมอบหมายใหšเปŨนกรรมการอิสระ

ท่ีเปŨนผูšรบัมอบฉนัทะจากผูšถือหุšน 



38 

ส่ิงท่ีสŠงมาดšวยลำดับที่ 9 

แบบขอรับแบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในแบบรูปเลŠม 

 

เรียน ทŠานผูšถือหุšน 

เนื่องจากบริษัทไดšเล็งเห็นวŠาสื่ออิเล็กทรอนิกสŤเปŨนการสื่อสารที่ชŠวยประหยัดคŠาใชšจŠาย และลดการทำลายสิ่งแวดลšอม บริษัทจึงจัดทำ

แบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบของรหัสคิวอารŤ (QR Code) เพื่อสŠงใหšผูšถือหุšน

ทุกทŠานพรšอมหนังสือเชิญประชุมสามัญผูšถือหุšนประจำปŘ 2569 แทนแบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘในรูปแบบเลŠม รวมท้ังไดš

เผยแพรŠแบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 2568 บนเว็บไซตŤของบริษัทท่ี www.itcity.co.th อยŠางไรก็ตามหากผูšถือหุšนประสงคŤ

ใหšบริษัทจัดสŠงแบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบเลŠม โปรดแจšงมายังเลขานุการ

บริษัท โดยกรอกแบบฟอรŤมขอรับขšอมูลที่แนบมาพรšอมกับหนังสือเชิญประชุมสามัญผูšถือหุšนฉบับนี้และสŠงกลับมายังบริษัท โดยมีชŠองทางในการ

ติดตŠอดังตŠอไปนี ้

อีเมลŤ:  companysec@itcity.co.th 

โทรศัพทŤ: 0-2656-5030 – 39 ตŠอ 1318, 1427 

ขšอมูลของผูšถือหุšน 

ช่ือ:      เลขทะเบียนผูšถือหุšน:     

ท่ีอยูŠ:    

    

 เบอรŤโทรศัพทŤ:   

มีความประสงคŤใหšบริษัทจัดสŠงแบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 2568 (แบบ 56-1 One Report)  

 ภาษาไทย จำนวน 1 เลŠม  

 ภาษาอังกฤษ จำนวน 1 เลŠม  
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ส่ิงที่สŠงมาดšวยลำดับที่ 10 

การใชšรหัสคิวอารŤ (QR Code) สำหรับดาวนŤโหลดแบบแสดงรายการขšอมูลประจำปŘ/รายงานประจำปŘ 2568 

 (แบบ 56-1 One Report) 

และเอกสารประกอบการประชุม 

 

ตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทย โดยบริษัท ศนูยŤรับฝากหลักทรัพยŤ (ประเทศไทย) จำกัด ในฐานะนายทะเบียนหลักทรัพยŤ ไดšพัฒนา

ระบบเพื่อใหšบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยŤแหŠงประเทศไทยสŠงเอกสารการประชุมผูšถือหุšนและรายงานประจำปŘ ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสŤ

ผŠานรหัสคิวอารŤ (QR Code) ใหšผูšถือหุšนสามารถเรียกดูขšอมูลไดšอยŠางสะดวกและรวดเร็ว 

ผูšถือหุšนสามารถดาวนŤโหลดขšอมูลผŠานรหัสคิวอารŤ (QR Code) ตามข้ันตอนตŠอไปนี้  

สำหรับระบบ iOS (iOS 11 ขึ้นไป) 

1. เปŗดกลšอง (Camera) บนมือถือ  

2. สแกนรหัสคิวอารŤ (QR Code) โดยหันกลšองถŠายรูปบนมือถือสŠองไปท่ีรหัสคิวอารŤ (QR Code)  

3. หนšาจอจะมีขšอความ (Notification) ข้ึนมาดšานบน ใหšกดที่ขšอความนั้นเพ่ือดูขšอมูลประกอบการประชุม 

หมายเหตุ:  กรณีที่ไมŠมีขšอความ (Notification) บนมือถือ ผูšถือหุšนสามารถสแกนรหัสคิวอารŤ (QR Code)  จากแอปพลิเคชัน 

(Application) อ่ืน ๆ เชŠน QR Code Reader, Facebook หรือ Line เปŨนตšน  

สำหรับระบบ Android 

1. เปŗดแอปพลเิคชัน QR Code Reader, Facebook หรือ Line  

ข้ันตอนการสแกน QR Code ผŠาน Line 

เขšาไปใน Line แลšวเลอืก add friend (เพ่ิมเพื่อน)  ➔  เลือก QR Code  ➔  สแกน QR Code 

2. สแกนรหัสคิวอารŤ (QR Code) เพ่ือดูขšอมูลประกอบการประชุม 
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สิ่งท่ีสŠงมาดšวยลำดับที่ 11 

แผนท่ีสถานท่ีประชุม 

 

สถานที่จัดงานประชุมผูšถือหุšน 

เลขที่ 1023 อาคารเอ็ม เอส สยามทาวเวอรŤ  ชั้น 31 (ณ หšองประชุมเอสิค)  

ถนนพระราม 3 แขวงชŠองนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 

 

รถโดยสารประจำทาง : 89, 195 และ 205 

สถานท่ีใกลšเคียง (ฝŦũงเดียวกัน: รšานอาหารหวัปลาชŠองนนทร,ีDHL | ฝŦũงตรงขšาม : รšานอาหารเสวย,  

ลมุพินีเพลส นราธิวาส)  
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ส่ิงที่สŠงมาดšวยลำดับที่ 12 

ประกาศความเปŨนสŠวนตัว (Privacy Notice)  

ตามพระราชบัญญัติคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคล พ.ศ. 2562 

 

บริษัท ไอที ซิต้ี จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความสำคัญของขšอมูลสŠวนบุคคลของผูšถือหุšนและ/หรือ ผูšรบัมอบฉันทะ จึงขอ

แจšงขšอมูลดังตŠอไปนี้ใหšทŠานทราบเพ่ือเปŨนการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคล พ.ศ. 2562 โดยประกาศความเปŨนสŠวนตัวฉบับ

นี้ (“ประกาศความเปŨนสŠวนตัว”) จะครอบคลุมถึงวิธีเก็บรวบรวม ใชš และเปŗดเผย (รวมเรียกวŠา “ประมวลผล”) ขšอมูลสŠวนบุคคลของผูšถือหุšน 

และ/หรือ ผูšรับมอบฉันทะ (ซึ่งในประกาศความเปŨนสŠวนตัวฉบับนี้จะเรียกโดยรวมวŠา "ทŠาน") และอธิบายสิทธิที่ทŠานมีเกี่ยวกับขšอมูลสŠวนบุคคล

ของทŠาน  

ในประกาศความเปŨนสŠวนตัวฉบับนี้ “ขšอมูลสŠวนบุคคล” หมายถึง ขšอมูลใด ๆ เกี่ยวกับบุคคลธรรมดาที่ยังมีชีวิตอยูŠ ซึ่งสามารถทำใหš

ระบุตัวบุคคลนั้นไดšดšวยขšอมูลนั้นเอง หรือเมื่อนำขšอมูลนั้นไปรวมกับขšอมูลอื่นก็ตาม และ “ขšอมูลสŠวนบุคคลที่อŠอนไหว” หมายถึง ขšอมูลสŠวน

บุคคลใด ๆ เกี่ยวกับเชื ้อชาติ เผŠาพันธุ Ť ความคิดเห็นทางการเมือง ลัทธิ ความเชื่อในลัทธิศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติ

อาชญากรรม ขšอมูลสุขภาพ ความพิการ ขšอมูลสหภาพแรงงาน ขšอมูลพันธุกรรม และขšอมูลชีวภาพของบุคคล 

1. ขšอมูลบุคคลที่บริษัทเก็บรวบรวม 

 บริษัทจะเก็บรวบรวมขšอมูลสŠวนบุคคลจากผูšถือหุšน และ/หรือ ผูšรับมอบฉันทะ และจากบริษัท ศูนยŤรับฝากหลักทรัพยŤ (ประเทศไทย) 

จำกัด ซ่ึงไดšรับมอบหมายจากบริษัทใหšทำหนšาท่ีนายทะเบียนหุšนของบริษัท โดยขšอมูลสŠวนบุคคลประกอบดšวย 

1.1 ขšอมูลสŠวนบุคคลทั่วไป เชŠน ชื่อ นามสกุล หมายเลขประจำตัวประชาชน วันเดือนปŘเกิด เพศ สัญชาติ เลขทะเบียนผูšถือหุšน 

จำนวนหุšน ภาพถŠาย ภาพเคลื่อนไหวจากการบันทึกวีดีโอการประชุม 

1.2 ขšอมูลเพื่อการติดตŠอ เชŠน ท่ีอยูŠ เบอรŤโทรศัพทŤ อีเมล เปŨนตšน 

1.3 ขšอมูลสŠวนบุคคลท่ีอŠอนไหว เชŠน ขšอมูลสุขภาพ (ขšอมูลการรับวัคซีน และขšอมูลผลตรวจโรคระบาด) 

2. วัตถุประสงคŤของการเก็บรวบรวม การใชšงาน และการเปŗดเผยขšอมูลสŠวนบุคคลของบริษัท 

 บริษัทประมวลผลขšอมูลสŠวนบุคคลเพ่ือวัตถุประสงคŤในการดำเนินกิจกรรมตŠาง ๆ ซ่ึงรวมถึงแตŠไมŠจำกัดเพียง 

2.1 การเรียก จัดใหšมี และดำเนินการประชุมผูšถือหุšนของบริษัท รวมถึงการจัดทำรายงานการประชุม เพ่ือใหšเปŨนไปตามขšอบังคับ

ของบริษัท รวมถึงกฎหมาย ประกาศ และหลักเกณฑŤที่ราชการกำหนดเกี่ยวกับการจัดประชุม  

2.2 การตรวจสอบยืนยันตวัตนของผูšถือหุšน และ/หรือ ผูšรับมอบฉันทะท่ีเขšารŠวมประชุม 

2.3 การจัดทําทะเบียนผูšถือหุšน หรือการจัดทําเอกสารสิทธิของผูšถือหุšน 

2.4 การดำเนินการจŠายเงินปŦนผล 

2.5 คุšมครองความปลอดภัยสŠวนบุคคล และทรัพยŤสินของผูšเขšารŠวมประชุม รวมถึงการคุšมครองอาคาร สถานที่ สิ่งอำนวยความ

สะดวกและทรัพยŤสินของบริษัทจากความเสียหาย การถูกรบกวน การถูกทำลาย และอาชญากรรมในรูปแบบอื่น 

2.6 การปŜองกัน ระงับ หรือควบคุมโรคติดตŠอหรือโรคระบาด 

บริษัทอาศัยฐานทางกฎหมายดังตŠอไปนี้ในการประมวลผลขšอมูลสŠวนบุคคลเพื่อวัตถุประสงคŤตามที่ระบุขšางตšน โดยอาจอาศัยฐานทาง

กฎหมายเพียงฐานใดฐานหนึ่งหรือหลายฐานรวมกันก็ไดš 

1) ฐานสัญญา ในกรณีที่เปŨนการจำเปŨนเพื่อการปฏิบัติตามสัญญา ซึ่งทŠานเปŨนคูŠสัญญาหรือเพ่ือใชšในการดำเนินการตามคำขอของ

ทŠานกŠอนเขšาทำสัญญา 

2) ฐานประโยชนŤอันชอบธรรม ในกรณีท่ีเปŨนการจำเปŨนเพ่ือประโยชนŤอันชอบธรรมของบริษัทหรือของบุคคลอื่น ทั้งน้ี ประโยชนŤ

อันชอบธรรมดังกลŠาวจะตšองไมŠมีความสำคัญเหนือไปกวŠาประโยชนŤและสิทธิและเสรีภาพข้ันพ้ืนฐานของทŠาน 
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3) ฐานการปฏิบัติตามกฎหมาย ในกรณีที่บริษัทมีหนšาที่ในการประมวลผลขšอมูลสŠวนบุคคลของทŠานตามหนšาที่ตามกฎหมาย 

ประกาศ และหลักเกณฑŤท่ีราชการกำหนด ตลอดจนคำส่ังศาล หรือคำพิพากษาใด ๆ  

4) ฐานการปŜองกันหรือระงับอันตรายตŠอชีวิต รŠางกาย หรือสุขภาพของบุคคล ในกรณีที่เปŨนการจำเปŨนปŜองกันหรือระงับ

อันตรายตŠอชีวิต รŠางกาย หรือสุขภาพของทŠาน หรือบุคคลอื่น 

5) ฐานความยินยอม ในกรณีท่ีวัตถุประสงคŤในการประมวลผลขšอมูลสŠวนบุคคลของทŠานตšองอาศยัความยินยอม 

ทั้งนี้ ในกรณีที่ทŠานไมŠใหšขšอมูลสŠวนบุคคลใดแกŠบริษัท บริษัทอาจไมŠสามารถประมวลผลขšอมูลสŠวนบุคคลของทŠานใหšสอดคลšองกับ

วัตถุประสงคŤท่ีกำหนดไวšในประกาศความเปŨนสŠวนตัวฉบับนี้ หรืออาจไมŠสามารถอนุญาตใหšทŠานเขšารŠวมการประชุมผูšถือหุšนไดš 

3. การเปŗดเผยขšอมูลสŠวนบุคคลตŠอบุคคลภายนอก 

 บริษัทอาจจำเปŨนตšองเปŗดเผยหรือโอนขšอมูลสŠวนบุคคลใหšแกŠบุคคลหรือหนŠวยงานภายนอกท่ีเกี่ยวขšองเพ่ือประมวลผลขšอมูลสŠวนบุคคล 

รวมถึงแตŠไมŠจำกัดเพียงบริษัทในเครือ ที่ปรึกษาในการจัดประชุม บริษัท ศูนยŤรับฝากหลักทรัพยŤ (ประเทศไทย) จำกัด ผูšใหšบริการ หนŠวยงานรัฐ ผูš

กำกับดูแลที่เก่ียวขšอง 

4. สิทธิของเจšาของขšอมูลสŠวนบุคคล 

 เจšาของขšอมูลสŠวนบุคคลมีสิทธิตามท่ีกำหนดไวšในพระราชบัญญัติคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึ่งรวมถึงสิทธิในการถอนความ

ยินยอม สิทธิในการขอเขšาถึงและรับขšอมูลสŠวนบุคคล สิทธิในการขอแกšไขขšอมูลสŠวนบุคคลใหšถูกตšอง สิทธิในการขอใหšลบหรือทำลายขšอมูลสŠวน

บุคคล สิทธิในการขอระงับการใชšขšอมูลสŠวนบุคคล สิทธิในการขอใหšโอนขšอมูลสŠวนบุคคลตามวิธีการท่ีกฎหมายกำหนด สิทธิรšองเรียน และสิทธิใน

การคัดคšานการประมวลผลขšอมูลสŠวนบุคคลที่เก่ียวกับตน  

ทั้งนี้ บริษัทขอแจšงใหšทŠานทราบวŠาการใชšสิทธิตามที ่ระบุไวšขšางตšนขึ ้นอยูŠกับปŦจจัยที่เกี ่ยวขšองตŠาง ๆ และบริษัทอาจไมŠสามารถ

ดำเนินการตามคำขอไดš หากบริษัทสามารถอšางฐานทางกฎหมายใดในการประมวลผลขšอมูลสŠวนบุคคลตŠอไปไดš 

5. ระยะเวลาในการเก็บขšอมูลสŠวนบุคคล 

 บริษัทจะเก็บรักษาสŠวนบุคคลตามขšอ 1. ตราบเทŠาท่ีจำเปŨนตามสมควรเพ่ือใหšเปŨนไปตามขอบเขตและเพื่อใหšบรรลุวัตถุประสงคŤตามขšอ 

2. และเพื่อกŠอตั้ง ใชš หรือยกขึ้นตŠอสูšสิทธิเรียกรšองตามกฎหมาย อยŠางไรก็ตาม บริษัทอาจจำเปŨนตšองเก็บรักษาขšอมูลสŠวนบุคคลของทŠานไวšนาน

กวŠาน้ันในกรณีท่ีมีกฎหมายที่ใชšบังคับใดกำหนด 

6. การติดตŠอบริษัทเพื่อใชšสิทธิของเจšาของขšอมูลสŠวนบุคคล 

 ในกรณีท่ีทŠานมีขšอสงสัยเกี่ยวกับประกาศความเปŨนสŠวนตัวฉบับนี้ หรือประสงคŤจะใชšสิทธิในการคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคลของตามที่ระบุ

ไวšในขšอ 4. โปรดติดตŠอ 

เลขานุการบริษัท 

 บริษัท ไอที ซิต้ี จำกัด (มหาชน) 

Email: companysec@itcity.co.th 

ไปรษณียŤ:  ตูš ปณ. 62 ปณฝ. ประตูน้ำ กรุงเทพฯ 10409 

โทรศัพทŤ: 0-2656-5030 – 39 ตŠอ 1318, 1427 

 

 


